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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
Года дошкольного образования в Бурейском муниципальном округе в 2026 году

	№
п/п
	Направление 
	
	Мероприятия 
	Срок проведения 
	Ответственные  
исполнители
	Ожидаемые результаты

	1. 
	Информационное  
сопровождение проведения  в Бурейском МО Года  дошкольного образования
	1.1. 
	Торжественная церемония старта года Дошкольного образования (просмотр онлайн)
	26 февраля 2026 года 
	МКУ Отдел образования администрации Бурейского МО;
Образовательные организации
	Обеспечение широкого  информирования населения  о мероприятиях и ключевых  событиях Года дошкольного  образования, формирование  единого информационного  пространства и повышение  открытости системы  
дошкольного образования  округа

	
	
	1.2.
	Информационная поддержка,  
сопровождение мероприятий  Года дошкольного образования  в медиа и социальных сетях
	В течение 2026 года 
	Пресс-служба администрации Бурейского МО; 
МКУ Отдел образования администрации Бурейского МО;
Образовательные организации
	

	
	
	1.3. 
	Торжественное мероприятие, посвященное Году и Дню дошкольного работника с приглашением Ветеранов дошкольного образования пгт. Бурея
	Сентябрь  2026 года
	МДОБУ Бурейский д/с № 50 «Теремок»;
	

	
	
	1.4. 
	Фотопроект «Лица «Искорки» (портреты сотрудников с кратким описанием их увлечений и педагогического кредо)
	Май 2026
	МДОБУ Новобурейский д/с «Искорка»
	Повышение узнаваемости сотрудников, знакомство родителей (законных представителей с педагогическим составом)

	2. 
	Участие Бурейского МО в федеральных проектах
	2.1. 
	Внедрение проекта «Добрые  игры» в ДОО (ГДО) Бурейского МО
	С сентября 2026 года 
	МКУ Отдел образования администрации Бурейского МО;
МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок»; МДОБУ Бурейский д/с № 50 «Теремок»;
	Внедрение современных  воспитательных и игровых  практик в деятельность  дошкольных  
образовательных  
организаций

	
	
	2.2. 
	Внедрение проекта «Орлята- дошколята» в ДОО (ГДО) Бурейского МО
	С сентября 2026 года 
	МКУ Отдел образования администрации Бурейского МО;
МДОБУ Новобурейский д/с «Искорка»; ГДО МОКУ Родионовская СОШ; ГДО МОКУ «Алексеевская СОШ»;
	

	3. 
	Научно-исследовательское  
сопровождение развития  дошкольного образования
	3.1. 
	Участие в научно 
практических конференций  регионального и  
межрегионального уровня 
	В течение 2026 года 
	МКУ Отдел образования администрации Бурейского МО;
МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок»; МДОБУ Бурейский д/с № 50 «Теремок»;
	Получение объективных  данных о развитии  
дошкольников; выявление  факторов, влияющих на  развитие детей; 
внедрение научно  
обоснованных методик 
воспитания и обучения; повышение квалификации  психологов; повышение  качества образовательной среды.

	
	
	3.2. 
	Участие в Дальневосточной 
 научно-практической  
конференциях по вопросам  дошколь-ного образования
	Сентябрь 2026 года 
	МКУ Отдел образования администрации Бурейского МО;
МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок»;
	

	
	
	3.3. 
	Участие в научном исследовании «Растем  вместе с Амурской областью»  в рамках Всероссийского  проекта «Растем вместе» (совместное исследование  с ФГБОУ ВО «АмГУ»  
развития дошкольников; проведение скрининга детей  дошкольного возраста для  выявления рисков нарушений  развития) 
	Февраль-июль 2026  года
	МКУ Отдел образования администрации Бурейского МО;
МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок»; МДОБУ Бурейский д/с № 50 «Теремок»; 
  

	

	4. 
	Развитие  
профессионального  
мастерства педагогов
	4.1. 
	Участие в региональном этапе  
всероссийского конкурса  профессионального мастерства 
«Учитель-логопед»
	Февраль 2026  года
	МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок»
	Выявление и поддержка талантливых педагогов; 
распространение лучших  педагогических практик; 
развитие  
профессионального  
сообщества; 
повышение качества  
образовательного процесса и  уровня педагогического  мастерства, пополнения портфолио

	
	
	4.3. 
	Обмен лучшими  
педагогическими практиками
	В течение 2026 года 
	МКУ Отдел образования администрации Бурейского МО;
Образовательные организации
	

	
	
	4.4. 
	Конкурс профессионального мастерства «Искорки таланта» 
	Апрель-май 2026
	МДОБУ Новобурейский д/с «Искорка»
	

	
	
	4.5.
	Выставка методических пособий и дидактических игр «Золотые руки педагогов»
	Июнь 2026
	МДОБУ Новобурейский д/с «Искорка»
	Демонстрация творческого потенциала педагогов, обновление РППС

	5. 
	Развитие инженерного и  естественно-научного 
направления в  
дошкольном образовании
	5.1. 
	Внедрение практик ранней  профориентации развития  инженерного мышления
	В течение 2026 года 
	МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок»
	Создание условий для  
раннего развития  
инженерных и  
исследовательских навыков  детей

	6. 
	Работа с родителями и  развитие родительского  просвещения
	6.1. 
	Участие в региональном конкурсе  лучших практик по  
родительскому просвещению  
среди детских садов 
	Апрель – октябрь  
2026 года
	Организационно-методический отдел;
Образовательные организации
МДОБУ ЦРР –д/с № 4 «Лесовичок»
	Повышение педагогической  компетентности родителей;  распространение  
эффективных форм  
взаимодействия с семьей; укрепление партнерства  «детский сад — семья»;  повышение доверия  
родителей к системе  
образования

	
	
	6.2. 
	Создание цифрового банка  лучших практик 
просветительской  
деятельности в детских садах
	Ноябрь-декабрь 2026  года
	Организационно-методический отдел
	

	
	
	6.3. 
	Интерактивный семинар-практикум «Программа просвещения родителей: актуальные проблемы и эффективные поиски решения в условиях реализации ФОП ДО». 
	В течение 2026 года 
	Организационно-методический отдел;
МДОБУ Бурейский д/с № 50 «Теремок»


	

	
	
	6.4. 
	Участие в вебинарах, семинарах и  
круглых столах
	В течение 2026 года 
	Руководители образовательных организаций
	

	
	
	6.5.
	Августовская конференция
Секция для педагогов ДОУ «Педагогическая мастерская»
 «Просвещение родителей: от формальности к партнерству»
	август
	Организационно-методический отдел
	Демонстрация образовательного процесса, снятие барьеров недоверия, знакомство с работой педагогов «изнутри» 
Повышение педагогической компетентности родителей; распространение эффективных форм
взаимодействия с семьей; укрепление партнерства
«детский сад — семья»; повышение доверия родителей к системе
образования

	
	
	6.6.
	Интенсив
 «Современный воспитатель: ресурсы, компетенции, вдохновение»
	сентябрь
	Организационно-методический отдел
	

	
	
	6.7. 
	День открытых дверей
	октябрь
	МДОБУ Новобурейский д/с «Искорка»
	

	
	
	6.8.
	Совместный проект «Мы вместе» в рамках
реализации программы просвещения родителей
	В течение 2026 года 
	МДОБУ Новобурейский д/с «Искорка»
	

	
	
	6.9.
	Семейный фото-квест «Талакан глазами детей»
	Июль-август 2026
	МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок»
	Повышение педагогической  компетентности родителей;  распространение  
эффективных форм  
взаимодействия с семьей; укрепление партнерства  «детский сад — семья»;  повышение доверия  
родителей к системе  
образования

	
	
	6.10
	Концерт ко Дню посёлка (видеопоздравление) 
	Июнь 2026 года
	МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок»
	

	
	
	6.11
	Цикл мероприятий «Время первых» (интеллектуальная игра «Что? Где? Когда?», спортивное мероприятие совместно с родителями «Квест – вызов «Быстрее, выше, сильнее»; профессиональный конкурс (научи за 5 минут) «Минута славы – пять минут науки») 
	Май, сентябрь, октябрь 2026 года
	МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок»
	

	
	
	6.12
	Мюзикл «Дом, где живут чудеса»  
	Октябрь –ноябрь 2026
	МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок»
	

	
	
	6.13
	Участие в формате  
«Час руководителя детского  сада» (1–2 раза в месяц) Минобрнауки Амурской  области
	В течение 2026 года 
	МКУ Отдел образования администрации Бурейского МО;
Руководители образовательных организаций
	

	7. 
	Развитие образовательной  среды детских садов
	7.1. 
	Обновление и создание  
современных развивающих  пространств в ДОО, получивших статус региональных стажировочных площадок
	В течение 2026 года 
	Администрация Бурейского муниципального округа;
МКУ Отдел образования администрации Бурейского МО;
МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок»; МДОБУ Новобурейский д/с «Искорка»
	Улучшение условий  
пребывания и развития  детей; формирование  
безопасной и развивающей  среды; повышение качества  образовательной  
инфраструктуры  
дошкольных организаций

	
	
	7.2.
	Реализация проекта «Озеленение территории»
	Лето 2026
	МДОБУ Новобурейский д/с «Искорка»
	

	8. 
	Повышение  
квалификации и  
распространение лучших  практик 
Представление опыта  округа на региональном  уровне 
Методическое обеспечение  системы дошкольного  образования
	8.1. 
	Участие в работе стажировочных площадок на  базе лучших детских садов  региона; мастер-классы и  практико-ориентированные  
семинары; внедрение  
современных образовательных 
 технологий (робототехника,  
проектная деятельность,  
развитие предметно 
пространственной среды)
	В течение 2026 года 
	МКУ Отдел образования администрации Бурейского МО;
МДОБУ Новобурейский д/с «Искорка»; 
МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок»; 
МДОБУ Бурейский д/с № 50 «Теремок»;
	Повышение  
профессиональных  
компетенций педагогов;  распространение  
инновационных методик развитие кадрового  
потенциала дошкольного  образования

	
	
	
	Проведение стажировки «Региональный компонент: Краеведение как основной фактор формирования региональной идентичности у детей дошкольного возраста»
	Октябрь 2026
	МДОБУ Новобурейский д/с «Искорка»; 

	Повышение
профессиональных компетенций педагогов; распространение инновационных методик развитие кадрового потенциала дошкольного образования

	
	
	8.3. 
	Разработка и внедрение  
парциальных образовательных  
программ; подготовка  
методических рекомендаций  по реализации регионального  
компонента; разработка  
методических материалов по  современным образовательным  технологиям
	Март-октябрь 2026  года
	МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок» (в рамках инновационной площадки)
	Обновление содержания  дошкольного образования с  учетом региональных  
особенностей; обеспечение  
педагогов современными  методическими  
инструментами 
повышение качества  
реализации ФГОС ДО;  развитие регионального  
компонента в  
образовательных  
программах

	
	
	8.4.
	Размещение лучших практик на платформе «Смартека»
	В течение 2026 года 
	Образовательные организации
	Повышение доступности и тиражируемости успешных педагогических решений на платформе «Смартека»; формирование позитивного имиджа ДОО как инновационной образовательной организации; увеличение числа просмотров и положительных отзывов на размещённые материалы.

	9. 
	Подведение итогов Года  дошкольного образования
	9.1. 
	Торжественное закрытие Года  дошкольного образования с  подведением итогов  
реализации ключевых  
проектов и награждением  педагогов
	Декабрь 2026 года 
	МКУ Отдел образования администрации Бурейского МО;

	Общественное признание  достижений системы  
дошкольного образования; повышение престижа  
профессии педагога и  
общественного внимания к  дошкольному образованию



