	МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЁННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ 
АДМИНИСТРАЦИИ БУРЕЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА



	П Р И К А З



	от
	28.12.2024
	                                                          № 
	239

	п. Новобурейский




Об утверждении плана работы   

МКУ Отдела образования администрации 

Бурейского муниципального округа 

на 2025 год
В целях реализации задач, определенных стратегическими документами регионального и муниципального уровней, обеспечения стабильной работы муниципального казенного учреждения Отдела образования администрации Бурейского муниципального округа
п р и к а з ы в а ю:

             1.Утвердить план работы муниципального казенного учреждения Отдела образования администрации Бурейского муниципального округа и приложения к плану на 2025 год (далее План работы):
- План работы организационного методического центра Отдела образования администрации Бурейского муниципального округа (Приложение 1); 

- План работы органа опеки и попечительства МКУ Отдела образования администрации Бурейского муниципального округа (Приложение 2);
            - План работы МУ «Централизованной бухгалтерии учреждений образования администрации Бурейского муниципального округа (Приложение 3);
            - План работы муниципального опорного центра дополнительного образования детей Бурейского муниципального округа (Приложение 4).
            2. Обеспечить своевременное, качественное и полное исполнение запланированных мероприятий.
           3. Направить План работы в подведомственные образовательные организации для использования в работе.

4.  Разместить План работы на официальном сайте Отдела образования.

5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на Юрьеву Т.А., заместителя начальника муниципального казённого учреждения Отдела образования администрации Бурейского муниципального округа.
[image: image1.png]HESEHN OO &+ Bes wassanus. pdf * - Foxit Reader B = @ =
o

m nasWas | Kowwentapwii  Bua  ®opwa  3auymus  Mojemieca  MOACIONMTSCH  Cnpaska  JJOMOTHITENbHO g [Monec Ol -
(5] Caumox. T Crpaunua uenukom @, 185% v @ = =@ Y  Rcoma | [ Broxesnui daiin
{‘17 Tk | Bydep obmena ~ LjJV‘D'nouup::: 51 NosepryTe eneso TI . N D ﬁa (43 nca:nam @:nommxumaxe«m
e B e p—— e T I LT 3 Ao n o
s b e o | e —
Havare Bes Hassanus.pdf * x < ‘ma
, l%Ky Otmen obpa3oBaHHs aJAMHMHHCTpAllMd  bypeH
0 HaIpaBisseT OT4eT 00 MTOrax MeNeBOH IPOQUIAKTHIECKOH Onepdly
W HACHJIHIO ! ».
=
CN [Tpunoxenne: Ha 1 1. B 1 3K3.
é

2]

A HagansHuK @/ - C.

« 1 e 5 185% O —+—@





 Начальник                                                                                                С.Г. Воробец 

	УТВЕРЖДЕН

приказом МКУ Отдел образования администрации Бурейского муниципального округа   
от  28.12.2024              № 239                                                                               

	


                                                                       П Л А Н

работы   МКУ Отдела образования администрации 

Бурейского муниципального округа на 2025 год

                                                       п. Новобурейский

АНАЛИЗ

деятельности МКУ Отдела образования администрации                 

Бурейского муниципального округа за 2024 год,
основные направления работы на 2025 год.

Анализ работы по дошкольному образованию за 2024 год, основные направления на 2025 год.

          Система дошкольного образования округа объединяет четыре дошкольные образовательные организации (8 объектов), семь дошкольных групп, функционирующих при общеобразовательных организациях (3 группы полного дня и 4 – кратковременного пребывания). 
Ежегодно отмечается отрицательная динамика численности воспитанников в образовательных организациях:

на 01.01.2022г. - 903 ребенка;

на 01.01.2023г. – 860 детей;

на 01.01.2024г. - 696 воспитанников.

Основными причинами уменьшения показателя являются снижение рождаемости, миграционные процессы.

В 2024 году в связи с сокращением численности
детей дошкольного возраста, закрыта дошкольная группа МОКУ Малиновской СОШ. 

Одним из значимых показателей социального климата в муниципалитете является доступность дошкольного образования. В округе полностью решена проблема с доступностью дошкольного образования. 

В 2024 году в Бурейском муниципальном округе была предоставлена муниципальная услуга «Постановка на учет и направление детей в образовательные учреждения, реализующие образовательные программы дошкольного образования». Услуга включает прием и обработку заявлений, в том числе в электронной форме через личный кабинет Единого портала государственных услуг.

Всего за указанный период было оказано 516 услуг, из которых 78 — через Единый портал государственных услуг (ЕПГУ). Было выдано 507 направлений в образовательные учреждения, реализующие образовательные программы дошкольного образования, и поставлено на очередь для определения в дошкольные образовательные организации 75 детей дошкольного возраста.

Фактическая посещаемость детей дошкольного возраста, согласно данным РИС ОБР, за 2024 год составил 60,7 % (2023 – 65,3%). Мониторинг посещаемости проводится в ежедневном формате. Пропуски по уважительным причинам составили 16,3 % (2023 – 15,9%), без уважительной причины – 4,1% (2023 – 4,7%).  

Максимальный размер родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях округа 2024 году составил 181 руб. в день. 

Во исполнение рекомендаций Министерства просвещения РФ дошкольные образовательные организации реализуют образовательные программы дошкольного образования в соответствии с требованиями обновленного ФГОС ДО и ФОП ДО.
Содержание и направленность реализуемых программ определяется с учетом образовательных потребностей и социального запроса получателей услуг, а также в соответствии с требованиями, предъявляемыми к организациям дошкольного образования.
         С целью увеличения охвата детей дошкольным образованием и создания равных стартовых возможностей при поступлении детей в школу, продолжают функционировать вариативные формы работы с дошкольниками, в том числе не посещающих дошкольные организации и их родителями (законными представителя). Так, в МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок» (II отделение) продолжает функционировать Служба психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям). Консультативный центр работает в МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок»  (I отделение), МДОБУ Новобурейском д/с «Искорка», МДОБУ Бурейском д/с № 50 «Теремок».

Внедрению новых вариативных форм дошкольного образования с целью повышения качества образовательного процесса и удовлетворения запроса общества способствует и предоставление дополнительных образовательных услуг в ДОО.

Платных дополнительных образовательных услуг образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования на территории муниципального округа, не оказывают.

Дополнительные образовательные программы в рамках социального заказа федерального проекта «Успех каждого ребенка» предоставляется в рамках муниципального задания и сетевого взаимодействия.
	№

п/п
	
	В рамках муниципального задания
	По договору сетевого взаимодействия

	1.
	МДОБУ Новобурейский д/с «Искорка»
	«Веселый мяч» 

«Юные исследователи»  «Волшебная кисточка»
	«Шахматы»

«Ритмика и танец» 
«Живая природа»

	2.
	МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок»
	LEGO-игра  Робототехника
	«Азбука дорожной безопасности»  

Моделирование 3D ручкой.

	3.
	МДОБУ Бурейском д/с № 50 «Теремок».
	
	«Книга о животных»


Всего дополнительными образовательными услугами охвачены 270 детей дошкольного возраста.

В дошкольных образовательных организациях наблюдается увеличение количества детей-инвалидов и детей с ОВЗ: на 1 января 2023 года было 4 ребенка, на 1 января 2024 года – 7 детей, на декабрь 2024 года – 12 воспитанников (МДОБУ Новобурейский д/с «Искорка», МДОБУ Бурейский д/с № 50 «Теремок», МДОКУ Малиновский д/с № 14 «Березка»,  МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок», ГДО МОБУ Долдыканской СОШ). 

В округе функционирует 11 групп комбинированной направленности, которые посещают дети-инвалиды и дети с ограниченными возможностями здоровья.
С целью обеспечения равных возможностей для полноценного
развития каждого ребенка в период дошкольного детства в ДОО округа ведется работа по созданию условий для развития и воспитания всех категорий воспитанников независимо от их психофизиологических и других особенностей. В 2024 году в МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок» были предприняты целенаправленные меры по оснащению образовательной среды необходимыми техническими средствами. Приобретены: тренажер мозжечковой стимуляции Баламетрикс; комплект Макси; оборудование для технической помощи в санитарно-технических помещениях и другие специализированные устройства. Были выполнены работы по монтажу ступенек и пандуса на входе в здание в МДОБУ Бурейского д/с № 50 «Теремок». Приобретены наборы «Дары ФРЕБЕЛЯ» в МДОБУ Новобурейском д/с «Искорка». Наряду с положительными моментами отмечается, что в детских садах недостаточно игрового, дидактического оборудования для проведения занятий с детьми ОВЗ (сенсорные уголки, коммуникативные планшеты, конструкторы и т.д.).   

Образовательные учреждения укомплектованы кадрами, которые успешно внедряют современные педагогические технологии работы с данной категорией детей. Педагоги МДОБУ Бурейского д/с № 50 «Теремок» (4 чел.), МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок» (2 чел.) прошли обучение по темам: «Психолого-педагогическая коррекция и обучение детей с расстройствами акустического спектра», «Психолого-педагогическое сопровождение детей с ограниченными возможностями здоровья в образовательном учреждении», «Организация образовательной деятельности с детьми с ОВЗ в дошкольных организациях в соответствии с требованиями ФГОС ДО».

В 2024 году проведена работа по обновлению нормативно-правовой базы. Приняты в новой редакции Уставы МДОБУ Новобурейского д/с «Искорка», МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок», МДОБУ Бурейского д/с № 50 «Теремок». 

Постановлением главы Бурейского МО от 12.04.2024 № 270 внесены изменения в административный регламент «Постановка на учет и направление детей в образовательные учреждения, реализующие образовательные программы дошкольного образования на территории Бурейского муниципального округа» (утвержден постановление главы округа от 19.09.2022 № 762).

Особенно остро ощущается дефицит педагогических кадров, таких как воспитатели, музыкальные руководители, а также узких специалистов: педагогов-психологов, учителей-дефектологов, логопедов и тьюторов. 

С целью привлечения молодых специалистов в сферу образования, в округе сформирована система мер, приняты нормативные акты:

1. Положение Бурейского муниципального округа от 28.08.2024 № 23 «О порядке предоставления единовременной денежной выплаты молодым специалистам, трудоустроившимся в образовательные учреждения Бурейского муниципального округа», утвержденное решением Совета депутатов Бурейского округа от 28.08.2024 № 36/545. 

2. Положение Бурейского муниципального округа от 28.08.2024 № 22 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования и мерах поддержки граждан, заключивших целевые договоры с муниципальными образовательными организациями Бурейского муниципального округа», утвержденное решением Совета депутатов Бурейского округа от 28.08.2024 № 36/544.

В соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативными актами Правительства РФ, дошкольные образовательные организации ведут официальные сайты. Однако отсутствие единой платформы выявило недостатки, требующие устранения.

Информационно-коммуникационная платформа «Сферум» является ключевым элементом цифровой образовательной среды, вместе с тем активность её использования педагогами дошкольных учреждений низкая (68%). Для повышения уровня применения необходимо провести мероприятия по популяризации.

Оптимизировано взаимодействие с родителями через государственные паблики в социальной сети «ВКонтакте», что обеспечивает оперативную информированность и коммуникацию. Старший воспитатель МДОБУ Бурейского детского сада № 50 «Теремок» прошла обучающий курс. На информационных стендах размещены QR-коды для перехода в паблик.

В 2024 году проведено 2 тематические проверки «Деятельность администрации ДОУ по созданию безопасных условий в учреждении», «Организация работы по реализации образовательной области «Физическое развитие». Проведены мониторинги качества дошкольного образования -  как основы для принятия управленческих решений в сфере образовательной политики на уровне муниципалитета и ДОО, по соблюдению требований к организации антитеррористической защищенности объектов и размещению информации на официальном сайте ДОО. 

Учитывая стратегические цели и задачи развития физической культуры и спорта, три ДОО округа (МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок», МДОБУ Новобурейский д/с «Искорка», МДОБУ Бурейский д/с № 50 «Теремок») стали участниками пилотного проекта по созданию центров раннего физического развития «Стань чемпионом». 

Наблюдается рост числа воспитанников и педагогов округа (на 2%), участвующих в мероприятиях, утвержденных Министерством Просвещения Российской Федерации. Однако процент участников по-прежнему остается недостаточным, несмотря на активное участие в дистанционных конкурсах, которые не входят в перечень Министерства.
В дошкольных образовательных организациях большое внимание уделяется патриотическому воспитанию.
Коллективы дошкольных образовательных организаций округа вносят свою посильную лепту в помощь нашим бойцам, находящимся в зоне СВО. 

Воспитанники МДОБУ Бурейского д/с № 50 «Теремок» приняли участие в участие в акции «Огонёк добра» по изготовлению окопных свечей. Добрые пожелания и свечи они передали волонтерскому отряду «Доброволец», которые отправили их на передовую.

Воспитанники и педагоги МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок» приняли участие в акциях: «Новогодняя открытка для солдата СВО» и «Для наших солдат СВО» в честь 23 февраля. Дети и родители из Новобурейского д/с «Искорка» участвовали в акциях «Письмо солдату» и «СВОих не бросаем!», где дети изготовили игрушки из фетра, а родители собрали необходимые принадлежности для защитников Отечества. Сотрудники Бурейского д/с № 50 «Теремок» регулярно вяжут носки, варежки, перчатки и передают их в центры сбора.  

Семьи детей участников СВО, получают все меры социальной поддержки, первоочередное зачисление в детский сад и компенсацию (100 % возврат) родительской платы, внесенной за посещение. Таких детей в округе 41 человек.

В образовательных организациях оформлены стенды, посвященные участникам СВО.

Вопросы профилактики пожарной безопасности, электробезопасности и антитеррористической защищенности стоят на постоянном контроле. 

Ежегодно проводится проверка состояния изоляции электросети и заземления оборудования. В МДОБУ Новобурейском д/с «Искорка» необходима замена проводки. В остальных образовательных организациях, согласно протоколов, выданных ООО «Пимонов и К» изоляция электросети и заземления оборудования  соответствует нормам.
В соответствии с постановлением Правительства РФ от 02.08.2019 № 1006 (ред. от 05.03.2022) «Об утверждении требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий) Министерства просвещения Российской Федерации и объектов (территорий), относящихся к сфере деятельности Министерства просвещения Российской Федерации, и формы паспорта безопасности этих объектов (территорий)» в образовательных организациях Паспорта безопасности согласованы и утверждены, категория опасности IV. Актуализированы Паспорта безопасности 4-х объектов МДОБУ Новобурейского д/с «Искорка».

 Вместе с тем, по итогам проверки образовательных организаций на предмет антитеррористической защищённости сотрудниками Бурейского филиала ФГКУ «ОВО ВНГ России по Амурской области» установлено, что 5 объектов ДОО и 6 ГДО не оборудованы системами оповещения и управления эвакуацией людей при угрозе возникновения или возникновении чрезвычайных ситуаций.

В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», в образовательных учреждениях округа осуществляется медицинское обслуживание. В МДОБУ Новобурейском д/с «Искорка», МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок», МДОБУ Бурейском д/с № 50 «Теремок» это делается внештатным медицинским персоналом, в МДОКУ Малиновском д/с № 14 «Березка» и в 7 ГДО — медицинским персоналом сельских ФАПов.

В 2024 году было проведено гигиеническое обучение и аттестация 100 сотрудников (54%), что соответствует требованиям законодательства.

Вакцинация против гриппа охватила 96,2% сотрудников (2023 – 99%, 2022 – 97%) и 51,4% воспитанников (2023 – 40%, 2022 – 35%).

Сотрудники МДОБУ Новобурейского д/с «Искорка», МДОБУ Бурейского д/с № 50 «Теремок» прошли обучение по программе «Оказание первой помощи пострадавшим» и «Использование (применение) средств индивидуальной защиты».

Педагоги МДОБУ Новобурейского д/с «Искорка», МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок» были отмечены дипломами участников регионального уровня конкурса «Малыши против простуды».

Проведено широкое просвещение сотрудников, воспитанников и их родителей по формированию навыков здорового образа жизни.

В медицинском кабинете МДОБУ Новобурейского д/с «Искорка», отделения с. Николаевка, был проведён капитальный ремонт и получено санитарно-эпидемиологическое заключение. Готовится пакет документов для получения лицензии.

Специалистами Роспотребнадзора проведено  26 проверок соблюдения в учреждениях требований санитарного законодательства РФ. Осуществляется контроль исполнения предписаний. 

В целях обеспечения комплексной безопасности образовательных
организаций в 2024 году были выполнены следующие мероприятия, обеспечивающее их безопасное функционирование:

Во всех учреждениях проведены текущие ремонты, в основном, силами сотрудников. Дополнительно проведена замена сантехнических комплектующих в МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок». Частичный ремонт канализационной системы МДОБУ Бурейского д/с № 50 «Теремок». Замена напольного покрытия (линолеума) в МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок», МДОКУ Малиновском д/с № 14 «Березка».

В 2025 году необходимо:

Проанализировать динамику посещаемости образовательных организаций и разработать меры по снижению пропусков без уважительной причины.

Продолжить оказывать консультативную помощь родителям детей с ограниченными возможностями здоровья по различным вопросам.

Активизировать работу по прохождению аттестации педагогами.

Популяризировать использование информационно-коммуникационной платформы «Сферум» среди педагогов дошкольных учреждений.

Принять меры по устранению выявленных нарушений пожарной безопасности и антитеррористической защищённости в образовательных организациях.

Активизировать работу по охвату вакцинацией воспитанников через просветительскую деятельность.
Продолжить работу по оснащению  образовательных организаций современными средствами обучения.

Провести мониторинг и рассмотреть возможность открытия групп раннего возраста с целью увеличения охвата детей дошкольным образованием.

Анализ итогов 2023-2024 учебного года в школах Бурейского округа.

Муниципальная система образования округа включает 12 общеобразовательных учреждений, в том числе 10 – среднего общего образования и 2 – основного общего образования. 

В 2023 – 2024 учебном году в образовательных учреждениях округа обучалось 2429 обучающихся, в том числе в сельской местности – 433 чел., в поселковых школах – 1996 обучающихся. При 8 сельских общеобразовательных организациях функционировали дошкольные группы, в которых воспитывается 49 детей.  Количество обучающихся в текущем году уменьшилось по сравнению с 2022-2023 учебным годом на 86 чел. 
В 2023-2024 учебном году уровень учебных достижений, обучающихся составил 44% (2023 - 45%), что на 1% ниже прошлого года, успеваемость составила 99,6%, в прошлом году – 99,8%. 37% (2023- 38%) школьников окончили учебный год на «хорошо» и 7% (2023 – 7%) - на «отлично». Оставлены по повторный курс обучения 2 обучающихся 4 класса и 7 – переведены в следующий класс с академической задолженностью. 
В школах в 2023-2024 учебном году обучалось 77 детей с ограниченными возможностями здоровья, в том числе 14 –   на дому. В образовательных учреждениях созданы надлежащие материально-технические условия, обеспечивающие детям с недостатками физического и психического развития возможность для беспрепятственного доступа в здания и помещения, пребывания и обучения в школе. Удельный вес учителей, прошедших курсы повышения квалификации по направлению «Коррекционно-педагогическая работа с детьми, имеющим ограниченные возможности здоровья» составляет 100%. Все обучающиеся обеспечены учебниками (100%). На территории округа работает территориальная психолого-медико-педагогическая комиссия, основной целью которой является организация первичной комплексной помощи детям с отклонениями в развитии, своевременное выявление и определение специальных условий для получения ими образования и необходимого медицинского обслуживания.
Государственную итоговую аттестацию по программам среднего общего образования в текущем году проходили в форме ЕГЭ 94 выпускника. Аттестат с отличием и медаль «За особые успехи в учении I степени» получили 5 выпускников и 3 – получили аттестат с отличием и медаль «За особые успехи в учении II степени». Высокие баллы получили 4 выпускника, в том числе 100 баллов получила по двум предметам (русский язык и обществознание ) Ярославцева Кира, обучающаяся МОБУ Новобурейской СОШ № 1.
        Доля выпускников, получивших аттестат о среднем общем образовании, от числа выпускников, сдававших ЕГЭ, составляет 97,8 %, (2023 г- 97,4%). Не получили аттестаты 2 выпускника (Новобурейская СОШ № 1, Талаканская СОШ № 5), в 2023 году - 2 выпускника (Талаканская СОШ № 5)

 В текущем учебном году улучшились результаты ЕГЭ и увеличился тестовый балл по математике (баз), математике (проф), обществознанию, физике, биологии. 
Преодолели минимальный порог 100% выпускников по русскому языку, английскому языку, физике, литературе.  
Но результаты ЕГЭ   по русскому языку, истории, информатике, химии, английскому языку, и литературе ниже прошлого года.
Лучшие результаты сдачи ЕГЭ показали выпускники МОБУ Новобурейской СОШ № 1, МОБУ Новобурейской СОШ № 3, МОБУ Бурейской СОШ.
Государственную итоговую аттестацию по программам основного общего образования проходили 272 выпускника, из них 7 выпускников   с ОВЗ сдавали ГИА в форме ГВЭ, 12 обучающихся получили аттестаты об основном общем образовании с отличием (МОБУ Новобурейская СОШ № 1 -2; МОБУ Новобурейская СОШ № 3 -2; МОБУ Бурейская СОШ -0 2; МОБУ Талаканская СОШ № 5 – 6), (2023- 6 обучающихся).   5 выпускников 9 класса обучались по адаптированным общеобразовательным программам с умственной отсталостью и получили свидетельства.
Доля выпускников, получивших аттестат об основном общем образовании, от числа выпускников, сдававших ОГЭ, составляет 93% (2023 - 90,3%; 2022- 89,4%); 19 выпускников не справились с государственной итоговой аттестацией в основной период и оставлены на пересдачу в дополнительный период (сентябрь), (2023 – 23 чел.).

По результатам итоговой аттестации 2023-2024 учебного года показатель качества подготовки выпускников по математике выше прошлого года, но ниже по русскому языку:
	предмет
	2023
	2024

	Русский язык
	55%
	41%

	Математика
	23%
	33%


 Показатель качества подготовки обучающихся по предметам по выбору высокий по истории – 100%, физике – 73%%, литературе – 50%; географии – 43%, английскому языку – 75%, информатике – 44%, химии- 63%

 Низкий показатель качества подготовки выпускников по обществознанию; математике; русскому языку. 

Несмотря на планомерную работу по подготовке к ГИА выпускников, на результаты качества сдачи ОГЭ в 2024 году повлияло: несформированность практических умений, навыков самоконтроля у детей с низкой мотивацией к обучению по причине недостаточной   индивидуальной и дифференцированной работы с данной категорией детей. Не был обеспечен эффективный административный контроль за качеством работы педагогов, их профессиональным ростом; Не определены конкретные критерии по работе с родителями, что явилось низким контролем со стороны родителей за подготовкой к занятиям и консультациям обучающихся.

Низкий уровень подготовки выпускников прослеживается в МОКУ Виноградовской СОШ, МОКУ Малиновской СОШ, МОКУ Успеновской ООШ.

 Эффективной формой повышения качества образования является всероссийская олимпиада школьников по общеобразовательным предметам.  
В 2023-2024 учебном году в муниципальном этапе олимпиады приняли участие 221 учащийся 7-11 классов, что на 22 участника меньше прошлого года. Наибольшее количество участников олимпиады представили МОБУ Новобурейская СОШ № 3 и МОБУ Новобурейская СОШ № 1. По результатам муниципального этапа олимпиады определены 32 победителя и 38 призеров.   Недостаточная работа ведется по подготовке обучающихся к олимпиадам по общеобразовательным предметам в сельских школах, в МОБУ Бурейской СОШ и МОБУ Талаканской СОШ № 5.
Победители   муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников в количестве 29 (2023-23) обучающихся из образовательных учреждений МОБУ Новобурейской СОШ № 1, МОБУ Новобурейской СОШ № 3, МОБУ Талаканской СОШ № 5, а также 3 (2023 - 2) победителя и 5 (2023 – 3) призеров регионального этапа олимпиады и 9 (2023 - 6) – отличников учебы 9, 10, 11 классов получили Губернаторские стипендии.

 Определенная работа по повышению качества образования проведена в образовательных учреждениях с низкими образовательными результатами.  

- проведены конструктивные совещания с руководителями и проанализированы результаты деятельности школ; 

- проведен анализ реализации «Дорожной карты» по реализации мер, направленных на создание условий для получения качественного общего образования в школах с низкими образовательными результатами на 2023-2024 годы (приказ от 21.02.2023 № 44);

 -  подготовлены рекомендации для дальнейшей работы со ШНОР.

- проведено исследование уровня сформированности профессиональных компетенций педагогов;

- курсы повышения квалификации при ГАУ ДПО Амурском областном институте развития образования прошли 18 педагогов. 

- педагоги из школ приняли участие в дистанционных конкурсах профессионального мастерства различного уровня; 

- составлены рекомендации для педагогов по ликвидации профессиональных потребностей и дефицитов.

В течение 2023 - 2024 учебного года   общеобразовательные учреждения работали по ФГОС СОО и ФООП начального общего, основного общего и среднего общего образования.

Сформирован банк нормативных правовых актов федерального, регионального уровня, обеспечивающих введение ФГОС СОО и ФООП.  

Проанализирована материально – техническая база образовательных учреждений.

Проведен мониторинг укомплектованности штата для обеспечения реализации ФООП, прохождение педагогами курсов повышения квалификации. 
В школах проведена работа по анализу библиотечного фонда учебников на предмет соответствия новым ФООП, выявления учебников, которые исключены из федерального перечня и нуждаются в замене. Обеспеченность учебниками составит 100%. 

Отделу образования, руководителям образовательных учреждений в 2024-2025 учебном году: 

1. Активизировать работу по организации повышения профессионального уровня педагогических работников через систему работы ШМО, РМО, самообразование, курсовой подготовки и других форм.
2. Создать условия для расширения возможностей доступа обучающихся к современным средствам обучения и образовательным ресурсам в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами общего образования.
3.Организовать более эффективную работу с одаренными и высокомотивированными обучающимися.
4.Пересмотреть методы обучения школьников по общеобразовательным предметам с учетом полученных результатов ГИА -2024, требований к подготовке выпускников для более качественной их подготовки к ГИА -2025 года.

Анализ работы муниципального опорного центра дополнительного образования за 2024 год.

          Работа опорного центра в 2024 году строилась в соответствии со следующими задачами:
· охват программами дополнительного образования не менее 80 % детей;

· выполнения Соглашения о реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» на территории Бурейского района Амурской области от 04 июня 2020 года № 26-2020-Е2 между министерством образования и науки Амурской области и администрацией Бурейского района;

· информационное сопровождение реализации проекта;

· организация работы в ГИС АО «Навигатор» Амурской области;

· организационно-методическое, консультационное сопровождение деятельности образовательных организаций, реализующих ДОП;

· техническая и информационная работа с родителями (законными представителями детей).  

· повышение компетентности участников системы дополнительного образования. 
В течение 2024 года муниципальным опорным центром проводилась работа по выполнению Соглашения о реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» на территории Бурейского района Амурской области между министерством образования и науки Амурской области и администрацией Бурейского района от 04.07.2020 года № 26-2020-Е2 (далее «Соглашение»).

	Наименование задачи
	План на 2024 год
	Факт

	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием
	80 %
	87,87 %

	Не менее 70% детей из числа детей с ограниченными возможностями здоровья осваивают дополнительные общеобразовательные программы, в том числе с использованием дистанционных технологий
	64 %
	71%

	Не менее чем 70% обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, вовлечены в различные формы наставничества
	50%
	50%

	Дополнительные общеобразовательные программы, реализуемые в муниципальном образовании внесены в Навигатор дополнительных общеобразовательных программ 
	85%
	100%

	Количество реализуемых дополнительных общеобразовательных программ в сетевой форме с использованием ресурсов образовательных организаций всех типов, в том числе профессиональных организаций высшего образования, а также научных организаций, организаций спорта, культуры предприятий реального сектора экономики и тд.
	1
	15

	Созданы новые места в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей
	30
	60

	Количество детей, включенных в систему персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Амурской области, кол-во человек 
	30%
	30%

	Количество внедрённых разноуровневых (ознакомительный, базовый, продвинутый) программ дополнительного образования
	15
	21

	Количество внедрённых дистанционных курсов дополнительного образования детей
	10
	12


71% детей из числа детей с ограниченными возможностями здоровья осваивают дополнительные общеобразовательные программы. 
В МАУ ДОД ЦВР разработана и реализуется адаптированная программа для детей с ОВЗ и детей-инвалидов: «Сувенир», для ребят из Малиновского социально-реабилитационного центра, Новобурейской коррекционной школы №5. В образовательных организациях 85 программ дополнительного образования предусматривают возможность для занятий детям с ОВЗ и инвалидностью.

50% обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, вовлечены в различные формы наставничества: «ученик-ученик», «учитель-ученик». В 2024 году реализовывалось 8 программ с различными формами наставничества.

Все дополнительные общеобразовательные программы внесены в Навигатор. 

Реализация программ. Сравнительный анализ.

	
	2023-2024 у.г.
	лето 

2024
	2024-2025

уч.г.

	всего программ
	137
	45
	120

	из них по СЗ (ПФ)
	34
	-
	19

	физкультурно-спортивной направленности
	32
	3
	30

	художественной направленности
	19
	8
	21

	социально-гуманитарной направленности
	41
	19
	38

	туристско-краеведческой направленности
	4
	3
	1

	технической направленности
	14
	2
	11

	естественнонаучной направленности
	27
	10
	19

	адаптированные программы
	2
	-
	1

	сетевые программы
	11
	-
	15

	модульные программы
	3
	-
	1

	разноуровневые программы
	22
	-
	21

	профильные смены
	-
	33
	-


Программы по персонифицированному финансированию – 19 программы 

Прохождение НОК (независимая оценка качества). 100 % программ дополнительного образования прошли независимую оценку качества.
В течение года велось информационное сопровождение реализации проекта. Информация размещалась в ВК (https://vk.com/moc_bureyskiy), с периодичностью 2 раза в неделю. На странице в ВК размещались посты о работе в ГИС АО «Навигатор», посты, которые могут быть полезны родителям. В течение всего года освещалась работа кружков и секций образовательных организаций Бурейского округа, реализуемых в учебном году и летний период.

В течение года обновлялась и дополнялась информация на сайте МОЦ Бурейского округа (https://mocbureyskiy.wixsite.com/my-site), на котором размещаются материалы семинаров, проводимых для педагогов дополнительного образования, нормативно-правовая база, методические материалы, информация для родителей.
Для педагогов образовательных организаций, ведущих программы доп образования, подготовлены и размещены на Яндекс диске (https://disk.yandex.ru/d/qTkVo2ghANWHwg) методические материалы по разработке программ, шаблоны программ, готовые программы разных направленностей.
Информационный материал для родителей, подготовленный опорным центром, размещается в Телеграм-канале пресс-службы администрации Бурейского округа. Подготовлены и размещены на информационных стендах образовательных учреждений информационные листы для родителей о Навигаторе дополнительного образования.
В течение отчетного периода велась работа в системе ГИС АО «Навигатор»: выявление и удаление «задвоенных» записей родителей, формирование запросов на техподдержку, восстановление доступа к учетным записям родителей, выявление ошибок и помощь в их устранении при зачислении детей на программы, мониторинг детей, не охваченных программами, проверка карточек программ на соответствие нормативам, работа с личными кабинетами педагогов, переход на социальный сертификат дополнительного образования.

Ежедневно ведется прием родителей по вопросам работы в Навигаторе. В течение 2024 года оказана помощь более 400 родителям.
 В системе ведется работа с администраторами образовательных учреждений:
- Вебинар «Переход на новый финансовый год в системе. Пролонгация договоров по СС».
- Обучающий вебинар для организаторов Навигатора «Актуализация данных по детям в системе Навигатор, модуль «Дети».

- ВКС «Информационная компания в образовательных учреждениях «Интеграция АИС Навигатор и ЕПГУ».

- ВКС «Окончание учебного года. Подготовительные работы в системе АИС Навигатор».

- Информационный блок для организаторов «Заведение карточек программ летних профильных смен».

- Установочный ВКС по запуску информационной и заявочной компании в образовательных учреждениях.

- Информационный блок для организаторов «Закрытие финансового года. Переход системы на 2025 год» 
         Педагогами дополнительного образования:
- Семинар для педагогов, впервые пишущих программу допобразования, «Требования к написанию ДООП».

- Семинар для педагогов «Требования к написанию программ для профильной смены». 

- Обучающий семинар ««Изменение требований к написанию ДООП в соответствии с методическими рекомендациями».

- Информационный блок «Приоритетные направления обновления содержания и технологий дополнительного образования по направленностям».
- МОЦ Бурейского округа проводилась работа с родителями по подаче заявок через ГОСуслуги:

- Публикации в социальных сетях Телеграм («Запись на кружки и секции через ГосУслуги»).

- ВК («Кто может помочь в подаче заявок в каждом образовательном учреждении?», «Интеграция Навигатора и ГосУслуг», «Как правильно подать заявку на программу дополнительного образования через ГосУслуги», «Запись в кружки и секции через ГосУслуги», «Процесс подачи заявки через ГосУслуги с пошаговыми карточками».
- Разработана памятка для размещения на информационных стендах и распространения по родительским чатам.
- Работа с организаторами в образовательных организациях, ответственных за дополнительное образование.
В помощь педагогам, реализующим дистанционные программы, разработан и проведен онлайн-курс «Педагог раZOOMный». Обучение прошли по базовому уровню 5 человек, продвинутому – 2.
Для вновь назначенных организаторов образовпательных учреждений и педагогов, реализующих программы дополнительного образования, проведены индивидуальные консультации:
- «Навигатор дополнительного образования. Подача заявок на программы допобразования»;

- «Требования к написанию ДООП»;

- «Программы дополнительного образования. Реализация программ в учреждении».

В течение года проводились индивидуальные и групповые консультации через группу в мессенджере WhatsApp «Бурейские Навигаторы». 
МОЦ активно участвует во всех мероприятиях, проводимых РМЦ Амурской области – ВКС, семинары, форумы: 
· Совещание «Актуальные аспекты реализации социального заказа в сфере ДОД» (очное).

· Совещание «Работа с данными в АИС Навигатор» (очное).

· Кустовой семинар в г. Завитинск «Дополнительное образование как образование, направленное на всестороннее удовлетворение образовательных потребностей человека» (очное)

· Вебинар по вопросам внедрения механизмов социального заказа в муниципалитетах Амурской области (г. Москва)

· Всероссийское совещание «Достижение образовательного и культурного суверенитета страны средствами дополнительного образования и воспитания».

· Форум для работников дополнительного образования «Год педагога».

     В течение года для использования в работе педагогов дополнительного образования разрабатываются и размещаются на сайте МОЦ программы разной направленности.
     В течение августа-сентября 2024 года сотрудниками МОЦ проводилась информационная кампания. Подготовлен раздаточный материал для родителей: визитки МОЦ, информационные листовки; информация для родителей размещалась в ВК, на сайте МОЦ, газете Советское Приамурье сегодня, в родительских группах в мессенджере WhatsApp. Для дальнейшего улучшения качества работы проводился опросов родителей «Изучение удовлетворенности качеством предоставления образовательных услуг в системе дополнительного образования».
     В 2024 году педагоги дополнительного образования при поддержке и руководстве МОЦ участвовали в конкурсах и мероприятиях, проводимых РМЦ Амурской области:

· Конкурс на лучший мастер-класс при проведении летних профильных смен (Смирнова Е.А, МОБУ Новобурейская СОШ № 3.);

· Конкурс «Сердце отдаю детям» (Ефимова С.А., МОБУ Талаканская СОШ № 5);

· Конкурс «Педагог – это у нас семейное (семья Наумовых, МОБУ Талаканская СОШ № 5).
        На основании анализа работы МОЦ Бурейского округа ставит на 2025 год следующие задачи:

1. Выполнить показатели «Соглашения» в полном объеме.

2. Проводить еженедельную оценку охвата детей программами дополнительного образования в Бурейском муниципальном округе с плановым показателем 80 %.
3. Продолжить информационную кампанию для родителей по работе в системе АИС «Навигатор дополнительного образования детей в Амурской области»: через ВК, сайт опорного центра, раздаточный материал, мессенджер WhatsApp, газету Советское Приамурье сегодня.
4. Продолжить работу с родителями по подаче заявок на программы дополнительного образования через ГОСуслуги.
5. В целях повышения компетентности участников системы дополнительного образования проводить:
· обучающие семинары для педагогов образовательных организаций, реализующих программы дополнительного образования;

· обучающие семинары для организаторов Навигатора;

· обеспечить участие педагогов дополнительного образования в конкурсах различного уровня.

Продолжить разрабатывать ДООП в помощь педагогов дополнительного образования.
Анализ работы организационно-методического отдела   за 2024 год
В соответствии с поставленными задачами  работа организационно-методического отдела   осуществлялась по следующим направлениям: аналитическая, информационная, организационно-методическая, консультационная, диагностическая и включала в себя мониторинг   результативности курсов повышения квалификации.
В 2024 году курсы повышения квалификации при ГАУ ДПО Амурском областном институте развития  прошли 216 педагогов. В дистанционном формате, за рамками курсовой переподготовки ГАУ ДПО «АмИРО» курсы повышения квалификации прошли 74 педагога. 

Для педагогических работников центров образования естественнонаучной и технологической направленности  «Точка Роста» в 2024 году окончили курсы ГАУ ДПО Института развития образования  6 педагогов, 5 педагогов МОКУ Успеновской ООШ, 1 педагог МОКУ Родионовской СОШ.

С целью выявления и поддержки, творчески работающих педагогов, повышения престижа учительского труда, распространения опыта лучших педагогических практик состоялся районный конкурс  «Педагог года - 2024», 
  В 2024 году педагоги округа принимали участие в конкурсах различного уровня. 4 педагогов принимали участие в конкурсах международного уровня, 67 педагогов принимали участие в конкурсах всероссийского уровня, 19 педагогов принимали участие в конкурсах регионального уровня.
Сотрудниками организационно-методического отдела велась работа  по направлениям:
-Функциональная грамотность;

- Онлайн-уроки от Банка России;

-Введение обновленных ФГОС;

-Урок цифры;

- Актуализированная программа воспитания ОО;

- Реализация профориентационного минимума;

-Реализация проекта «Билет в будущее»;

- «Земский учитель»;

- «Школа Минпросвещения России».

- Инклюзивная среда;

- Профилактика   деструктивного   поведения

подростков и молодежи.

- Реализация «дорожной карты» искусство;

- Реализация профилактических мероприятий;

- региональный компонент «Госпаблики».

В октябре 2024 года проведен анализ качества программ воспитания ОУ,  разработаны адресные методические рекомендации. 

В рамках работы организационно-методического проведены мероприятия на базе ОУ и ДОУ:

- Методический день «Важность семейных традиций в воспитательной деятельности» на базе МДОБУ ЦРР-д/с №4 «Лесовичок».

- Круглый стол «Организация работы по реализации области «Физическое развитие», в части, формируемой участниками образовательных отношений», на базе МАУ ДОД ЦВР;

-Методический день «Актуальные вопросы внедрения ФОП ДО в педагогическую практику», на базе МДОБУ Бурейского д/с №50 «Теремок».

- Методический день «Результаты деятельности учителей русского языка и литературы предметов по совершенствованию образовательного процесса», на базе МОБУ Бурейской СОШ;

- Методический день «Освоение инструментов цифровой образовательной среды. Современные тенденции воспитания», на базе МОБУ Бурейской СОШ;

- Методический день «Анализ состояния качества знаний, обучающихся по результатам диагностических работ по математике и физике, результатов ОГЭ и ЕГЭ», на базе МОБУ Новобурейской СОШ №3;

- Методический день «Совершенствование системы работы МО, поиск новых форм организации работы МО. Реализация современных подходов в практике преподавания русского языка при подготовке обучающихся к ВПР, ОГЭ и ЕГЭ», на базе МОБУ Новобурейской СОШ №3.

- Семинар-совещание для заместителей руководителей ОУ «Организация работы школьного совета обучающихся».

 Осуществлялся мониторинг и анализ по направлениям:

- реализация «дорожных карт» преподавания дисциплин: ОДНКРН, ОРКСЭ, обществознание, финансовая грамотность, физическая культура, искусство;

- реализация программ профилактики: буллинга, терроризма, экстемизма, суицидального поведения, девиантного поведения, наркомании, игромании;

- безопасность на дороге, на водоемах, в сети «Интернет», на железной дороге, проведение единых дней безопасности жизнедеятельности; 

- мониторинги инклюзивного спектра: вовлеченности в олимпиады, конкурсы и т.д., ПП реабилитации, СОУ, обучения на дому, образовательной среды, категорий детей с ОВЗ и инвалидностью, ИПРА;

- вакантные педагогические должности в ОУ(раз в квартал);

- участие педагогов и обучающихся в конкурсах различного уровня;

- КПК педагогов;

- воспитательная работа ОУ;

- функциональная грамотность;

- детские общественные объединения;

- готовность ОУ к введению обновленных ФГОС СОО;

- проведения мероприятий в рамках Календаря образовательных событий;

- проведение мероприятий в рамках Всероссийских акций;

- участие в профориентационных уроках «ПроеКТОрия».

Организационно-методическим отделом в феврале-августе 2024 года была осуществлена работа по приемке и передаче учебных пособий в пользование образовательных учреждений для 3-4, 7 и 10-11класса. Таким образом, все учебные пособия в рамках консолидированного заказа ГАУ ДПО «АмИРО» доведены до ОУ, в соответствии с заявками.

В соответствии с Календарем образовательных событий   проводятся мероприятия,   приуроченные к празднованию Всемирного дня гражданской обороны,    Дня пожарной охраны. Запланированы и проведены выставочные проекты, приуроченные к государственному празднику -  дню России.    Обучающиеся школ и воспитанники дошкольных образовательных учреждений получают знания об историческом и культурном книжном наследии, принимают активное участие в мероприятиях. В рамках реализации формирования единого воспитательного  пространства организационно-методический отдел в своей работе тесно сотрудничает с советниками директоров по воспитательной работе и представителями «Движения Первых».     

Ежегодно проходят  конкурсы юных чтецов  «Живая классика»,  «Ученик года».

С 12 января 2024г. прошел муниципальный этап Всероссийского конкурса научно-технологических проектов «Большие вызовы», в котором приняли участие 4 обучающихся образовательных учреждений округа. 


Для осуществления профессиональной навигации обучающихся  организованно участие обучающихся в открытых уроках «ПроеКТОриЯ», в рамках реализации федерального проекта «Успех каждого ребенка», национального проекта «Образование».  Всего в мероприятиях приняли участие 834 обучающихся.


В 2024 году на территории округа функционировали 6 муниципальных методических объединений. Их работа планировалась и осуществлялась с учётом современных требований к образованию и преподаванию предмета и была направлена на развитие профессиональной компетентности педагогов. 
В соответствии с планом работы МКУ Отдела образования администрации Бурейского муниципального округа за 2024  год было проведено 6 заседаний ПМПК, на основании приказа МКУ Отдела образования администрации Бурейского округа от 15.05.2020 года № 94 «Об утверждении Положения о территориальной психолого-медико-педагогической комиссии» с целью своевременного выявления детей с отклонениями в развитии и определения специальных условий получения образования состоялось очередное заседание психолого-медико-педагогической комиссии. Количество принятых детей в ТПМПК : 49 . Обследовано-38 чел., консультативно-11 чел.
В результате проведения социально-психологического тестирования в октябре 2024 года получены  результаты: количество прошедших тестирование -99,65% (851 человек).
Исходя из данных, представленных по Бурейскому МО можно сделать вывод, что основная масса обучающихся образовательных организаций:                                                                                                                            677 человек (79,83 %)  с низкой вероятностью вовлечения в адиктивное поведение,  128 человек (15,09 %) -  с высокой  вероятностью вовлечения в адиктивное поведение, 43 человека (5,07  %) - высочайшая вероятность вовлечения в адиктивное поведение.                                                                                                                                                                                                                                     


Организационно-методический отдел планирует продолжить работу: 
- по повышению квалификации, педагогического мастерства и категорийности кадров, обеспечивающих высокий уровень усвоения базового и программного материала обучающимися на всех ступенях обучения; 

- по осуществлению мониторинга процесса и результата профессиональной деятельности педагогов;

- по осуществлению мониторинговой и аналитической деятельности.
Анализ работы по организации охраны труда, пожарной безопасности, формированию материально-технической базы, физкультурно-спортивной работе в образовательных учреждениях за 2024 год 
          В 2024 году в образовательных учреждениях Бурейского округа в системе проводилась работа по созданию благоприятных условий образовательного процесса, безопасной эксплуатации зданий, сооружений, оборудования, технических средств обучения, предупреждению взрослого и детского травматизма. Одним из приоритетных направлений деятельности в системе образования является обеспечение пожарной и антитеррористической  безопасности, соблюдение санитарно-гигиенических требований, укрепление    материально - технической базы образовательных организаций.  
         В ходе подготовки к новому учебному году во всех образовательных учреждениях проведен текущий ремонт: побелка, покраска кабинетов и рекреаций, гидравлические испытания отопительной системы, благоустройство территории. Для обеспечения пожарной безопасности проведена экспертиза огнестойкости деревянных конструкций, электродиагностические мероприятия, замена огнетушителей, испытание противопожарного водопровода и пожарных лестниц. Кроме того, проведены мероприятия, направленные на устранение нарушений санитарного законодательства, выявленных в ходе проверки ТО Роспотребнадзора и нарушений требований пожарной безопасности, выявленных в ходе проверки образовательных учреждений ОНДиПР по Бурейскому району. 
Во всех образовательных организациях сделаны новые информационные стенды «Герои СВО», обновлены стенды по охране труда, пожарной безопасности, антитеррористической безопасности, классные уголки, информационные стенды для родителей.

В МОКУ «Алексеевская СОШ» проведена замена осветительных приборов в здании школы, замена сантехники (унитазы и раковины).

Проведено благоустройство территории школы: установка спортивных снарядов и качели, укладка тротуарной плитки, установка уличных урн и скамеек.

В МОБУ Бурейская СОШ (1 отделение) прошли работы по благоустройству территории, обустроены: площадка для строевой подготовки, зона отдыха. Пополнение материально-технической базы кабинета ОБЖ: винтовка, компасы, носилки, комплект шин, противогазы, комплект ОЗК, тренажер взрослого пострадавшего для отработки приемов реанимации, учебные альбомы и др. Ремонт туалетных кабинок. Во 2 отделении отремонтированы колодцы и крыша.

В МОКУ Виноградовская СОШ по программе «Цифровая образовательная среда» поступило: ноутбуки – 31 штука, телевизоры- 2 шт., интерактивная панель – 1 шт.

В МОКУ Малиновской СОШ прошли обучение: по охране труда – 3 человека, по электробезопасности электротехнического (электротехнологического) персонала – 1 человек, по пожарной безопасности «Меры пожарной безопасности для лиц, на которых возложена трудовая функция по проведению противопожарного инструктажа» - 1 человек.

    Прошли профессиональную переподготовку заведующий хозяйственной частью, и заместитель директора по УВР по программе «Специалист пожарной профилактики» в рамках реализации Национального проекта Демография «Содействие занятости».

 Произведена замена 10 стеклопакетов (6 учебные кабинеты и 4 в спортивном зале).

 По программам энергосбережения установлены   дополнительно три   светодиодных светильника на территории школьного двора и закуплены светодиодные лампы.

В МОБУ Новобурейской СОШ № 3 произведена замена покрытия пола в столовой. Школа вошла во Всероссийский проект «Футбол в школу». 

В МОКУ  Родионовской СОШ был создан центр «Точка роста». Отремонтированы 2 кабинета, 2 лаборатории. Приобретена мебель, жалюзи, атрибутика для кабинетов «Точка роста».

Прошли обучение по использованию современного учебного  оборудования в центрах образования естественно-научной и технологической направленности «Точка  Роста» - 1 человек, по охране труда -1 чел.

В МОБУ Талаканской СОШ № 5 прошли обучение: по охране труда – 2 человека, по пожарной безопасности – 2 человека.

В МОКУ Успеновской ООШ открыта «Точка роста», приобретено 5 огнетушителей.

В 4 зданиях школ идёт капитальный ремонт (МОБУ Долдыканская СОШ, МОБУ Новобурейская СОШ №1, МОКУ Родионовская СОШ, здание начальной школы МОБУ Бурейская СОШ). В рамках капитального ремонта выделено по 8,5 млн.рублей на каждую школу для приобретения учебного оборудования.
В МОБУ Новобурейской СОШ № 1 прошли обучение по охране труда -2 человека, по пожарной безопасности -2 человека.

Во всех образовательных организациях проведена промывка отопительных систем.

В целях активизации работы по созданию безопасных условий для функционирования и развития образовательных учреждений, муниципальной комиссией по приемке образовательных учреждений к новому учебному году составлены 12 актов проверки готовности общеобразовательных учреждений к новому 2024/2025 учебному году и 1 акт учреждения дополнительного образования детей. Все образовательные учреждения готовы к новому учебному году.
В образовательных учреждениях планируется и реализуется комплекс мероприятий по противодействию терроризму и экстремизму, профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, а также мероприятий, направленных на патриотическое и духовно-нравственное воспитание обучающихся.
С целью формирования необходимых установок на предстоящую службу в армии, улучшения военной и физической подготовки участников, с 27 мая по 31 мая 2024 года на базе РЦ «Авангард» г.Благовещенска общеобразовательные организации прошли 5-дневные учебные сборы для юношей 10-х классов (41 человек). 

Проводится целенаправленная работа по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма. Регулярно в школах округа проводятся профилактические мероприятия, направленные на повышение безопасности детей на дорогах: открытые уроки по безопасности дорожного движения, беседы, родительские собрания, конкурсы детских рисунков, сочинений, олимпиады по правилам дорожного движения. В пяти общеобразовательных организациях ведутся еженедельные занятия по безопасности дорожного движения с использованием мобильных автогородков. За 2024 год произошло 4 ДТП с обучающимися Бурейского округа. Пострадавшие несовершеннолетние в стационарном или амбулаторном лечении не нуждались. 
В апреле 2024 года проведен совместно с ОГИБДД МО МВД России «Бурейский»  конкурс «Безопасное колесо». Командам-победителям выделены денежные сертификаты на пополнение материально-технической базы кабинетов БДД для занятий команд ЮИД.  МОБУ Бурейская СОШ – пошив формы для команды ЮИД, МОБУ Новобурейская СОШ №1 – приобретен велосипед для занятий на площадке «Автогородок» команды ЮИД, МОБУ Талаканская СОШ №5 – шлемы для команды ЮИД, светоотражающие элементы. 

Организован подвоз детей школьным автотранспортом. Подвоз обучающихся осуществляется в четыре общеобразовательные организации по 4 маршрутам - МОКУ Малиновскую СОШ, МОКУ Райчихинскую ООШ, МОКУ Родионовскую СОШ (в МОБУ Долдыканскую СОШ - на время капитального ремонта  МОКУ Родионовской СОШ), МОКУ Старорайчихинскую СОШ. 
Подвоз организован для 60 учащихся из 7 сел района (с.Кивда-Тюкан, с.Усть-Кивда, с.Безозерное, с.Безымянное, с.Успеновка, с.Семеновка, с.Родионовка). Доля школьников, проживающих в отдаленных селах, охваченных подвозом, составляет 100%. 

Доставку обучающихся проводит ООО РПАТП-1 и ООО РПАТП-4. Техническое и санитарное состояние школьных автобусов удовлетворительное: 3 автобуса - 2019 г.в., 1 автобус – 2022 г.в.
 В ноябре 2023 года все общеобразовательные учреждения, по заявке в Минобрнауки, были оснащены комплектами государственных символов. 

В новом учебном году для обмена информацией все общеобразовательные организации продолжают подключать все больше обучающихся к чатам в ВКмессенджере «СФЕРУМ». 


В 2025 году необходимо:

-  продолжить работу по внедрению информационной сети «СФЕРУМ»; 
- продолжить работу по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма и развитие команд юных инспекторов движения;

- провести обучение, ответственных лиц, по охране труда, пожарной безопасности, антитеррористической безопасности;
- по мере поступления финансирования провести установку системы оповещения и управления эвакуацией людей при антитеррористической безопасности.
Анализ работы органа опеки и попечительства над несовершеннолетними на территории Бурейского муниципального округа за 2024 год.
       Согласно постановления главы администрации Бурейского района от 20.09.2009    № 537 «О реализации Закона Амурской области от 25.03.2008                   № 10-ОЗ» МКУ Отдел образования администрации Бурейского округа определен уполномоченным органом по исполнению государственных полномочий по организации деятельности по опеке и попечительству над несовершеннолетними.

Правовую основу деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних составляет ряд законодательных актов Российской Федерации, в том числе Гражданский кодекс Российской Федерации, Семейный кодекс Российской Федерации, федеральные законы от 24 июня 1999 г. N 120-ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»,   от 24.04.2008 № 48-ФЗ «Об опеке и попечительстве», от 21 декабря 1996 г.    N 159-ФЗ "О дополнительных гарантиях по социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей",  Приказа Министерства  просвещения РФ от 15.06.2020 № 300 "Об утверждении Порядка формирования, ведения и использования государственного банка данных о детях, оставшихся без попечения родителей", Законом Амурской области от 11.04.2005    № 472-ОЗ  «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», и принимаемыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Амурской области,   регулирующие отношения, возникающие в связи с передачей несовершеннолетних, оставшихся без попечения родителей,  на семейные формы устройства.                                                                                                            В рамках переданных государственных полномочий органам местного самоуправления по опеке и попечительству над несовершеннолетними гражданами, определены приоритетные направления деятельности специалистов МКУ Отдела образования администрации Бурейского округа, которые включают в себя комплекс следующих мероприятий:

- соблюдение законных прав и интересов несовершеннолетних, в том числе детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- выявление и устройство детей, оставшихся без попечения родителей, а также имеющих родителей, но нуждающихся в помощи государства;

- создание условий, обеспечивающих различные формы устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей: усыновление (удочерение), опека и попечительство, приемные семьи;

- защита жилищных и имущественных прав несовершеннолетних, в том числе детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа;

- профилактика семейного неблагополучия.


Субъектами семейных правоотношений по опеке и попечительству являются несовершеннолетние, в том числе дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, их законные представители в лице их родителей либо опекунов.

По состоянию на 01.01.2025 г. в органе опеки и попечительства над несовершеннолетние администрации Бурейского муниципального округа состоит на учете 35 замещающие семьи, в них воспитываются 45 несовершеннолетних, оставшихся без попечения родителей (по итогам 2023 года 26 и 34 соответственно).

В отношении 12 несовершеннолетних опека установлена на возмездной основе, 7 опекунам, в соответствии с Законом Амурской области от 24.11.2008 № 131- ОЗ «О выплате денежных средств на содержание детей, находящихся в семьях опекунов (попечителей) и в приемных семьях, а также о вознаграждении приемным родителям (родителю) в Амурской области», договором о создании приемной семьи, назначено вознаграждение за труд по воспитанию приемных детей.

За отчетный период выявлено 19  несовершеннолетних, оставшихся без попечения родителей, в том числе по причине смерти обоих или единственного родителя - 12  (статистика за 2023 год – 7, в связи со смертью обоих или единственного родителя- 3), по другим причинам – 7 (4 –применение меры наказания в виде лишения свободы к единственному родителю, 1 - признание единственного родителя недееспособным; 1- ограничение в родительских правах единственного родителя; 1 – оставление несовершеннолетнего в организации ) Из числа выявленных:

-  13  несовершеннолетних преданы на семейные формы устройства;

-   2   несовершеннолетних возвращены в кровную семью;

-   4   несовершеннолетних помещены под надзор в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (в 2023 несовершеннолетние под надзор в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей)

Случаев отказов от новорожденных в 2024 году не было.
Всего на семейные формы устройства за отчетный период передано 13 несовершеннолетних Передача несовершеннолетних, пребывающих в организациях для детей-сирот и детей. оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семьи в отчетном году не осуществлялось, как и в 2023 году.
С 2016 года органу опеки и попечительства Бурейского района переданы полномочия по формированию и ведению банка данных о детях, оставшихся без попечения родителей (РБД), в соответствии с порядком централизованного учета. Оснащено отдельное рабочее место, обеспечен выход и работа в защищенной системе VIPNET. 

На 01.12.2024 г. в региональном банке данных о детях сиротах и детях, оставшихся без попечения родителей, проживающих в организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, состоит 66 несовершеннолетних (статистика 2023 г. - 60).

Обновление, изменение и актуализация сведений о детях производится специалистами в соответствии с порядком формирования, ведения и использования государственного банка данных о детях-сиротах и детях, оставшихся без попечения родителей, утвержденным приказом Министерства Просвещения Российской Федерации от 03.07.2024 № 461.

В рамках осуществления проверки условий жизни несовершеннолетних подопечных, соблюдения опекунами прав и законных интересов несовершеннолетних подопечных, обеспечения  сохранности их имущества,    в рамках плановых проверок, в период с 03 по 28  июня 2024 года, а также,  с 25 ноября по 25 декабря 2024 года, проверены условия проживания несовершеннолетних опекаемых, воспитывающихся в замещающих семьях. Фактов ненадлежащего исполнения опекунами возложенных на них обязанностей, нарушения прав и законных интересов несовершеннолетних не выявлено.  Случаев умышленного причинения вреда здоровью несовершеннолетним опекаемых, проживающих в семьях своих опекунов, за отчетный период не выявлено.
За текущий период, в соответствии с графиком работы, проведены плановые проверки организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. В том числе, в период с 14.05.2024  по 31.05.2024, с 16.010.2024 по 06.11.2024, проверка была проведена в    в ГАУСО «Малиновский социально-реабилитационный центр». За первое полугодие 2024 года проверены условия жизни  72 воспитанника организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, во втором — 68. 
С целью защиты имущественных прав несовершеннолетних, оставшихся без попечения родителей, за которыми сохранено право пользования жилыми помещениями, осуществляется контроль за сохранностью данных жилых помещений.  Несовершеннолетние, которые не являются членами семьи нанимателя, членами семьи собственника жилого помещения, в соответствии с Законом Амурской области от 11.04.2005   № 472-ОЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», поставлены на регистрационный учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договору специализированного найма. По состоянию на 01.01.2025 г. в список детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, подлежащих обеспечению жилыми помещениями на территории Бурейского муниципального округа, включено 2  несовершеннолетних, в возрасте от 14 до 18 лет. Совершеннолетних в указанном списке значится  81, 12 из которых подлежат обеспечению жилыми помещениями на основании решения суда, за аналогичный период 2023 года 3-92-18 соответственно. 
Во исполнение государственных полномочий по предоставлению жилых помещений лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, по состоянию администрацией Бурейского муниципального округа предоставлено 3 жилых помещения специализированного жилого фонда.

Орган опеки и попечительства администрации Бурейского муниципального округа является уполномоченным органом на проведение проверки жилых помещений, право пользования, которых сохранены за детьми-сиротами и детьми, оставшихся без попечения родителей. На 01.01.2025 в реестр жилых помещений, нанимателями или членами семей нанимателей по договорам социального найма либо собственниками которых являются дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, включено 25 жилых помещений (за отчетный период 2023 – 16). Одним из направления работы специалистов органа опеки и попечительства над несовершеннолетними является организация мероприятий, направленных на ранее предупреждение семейного неблагополучия. 

За отчетный год случаев немедленного отобрания несовершеннолетних, в связи с угрозой их жизни и здоровью, не было. 

Принято участие в 27  заседаниях комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав (рассмотрено 240 дел), 38 заседаний межведомственного штаба. На 01.01.2025 на профилактическом учете состоит 20 семей, 47 семей.

За отчетный период к крайней мере ответственности за ненадлежащее исполнение родительских обязанностей законные представители не привлекались. 

В  ходе судебных заседаний по вопросу лишения родительских прав мировые соглашения за отчетный период не заключались. 

При делах, рассматриваемых в судах, прямо или косвенно затрагивающие интересы несовершеннолетних, в том числе и имущественные, суд привлекает в качестве третьего лица специалистов органа опеки и попечительства для дачи объективной оценки ситуации и основанное на нем заключение.


Так, за отчетный период специалисты органа опеки и попечительства приняли участие в более 58 судебных заседаниях, подготовлено 31 заключение по делам, затрагивающие интересы несовершеннолетних, составлены 28 акт условий проживания несовершеннолетних. 

С 01.11.2020 г.  специалистами осуществляется работа  в Единой государственной  информационной системе  социального обеспечения (ЕГИССО) по направлению: внесение данных о лицах лишенных, ограниченных, восстановленных в родительских правах, сведениях  об отмене ограничения родительских прав, сведениях об отобрании ребенка при непосредственной угрозе его жизни или здоровью.

По состоянию на 01.12.2024 загрузка вышеуказанных сведений осуществлена в полном объеме.

В 2025 году специалисты органа опеки и попечительства МКУ Отдела образования администрации Бурейского округа продолжат работу по:

1) защите личных и имущественных прав и интересов несовершеннолетних; 

2) защите прав и законных интересов несовершеннолетних граждан, нуждающихся в установлении над ними опеки или попечительства, и граждан, находящихся под опекой или попечительством; 

3) снижению риска утраты детьми родительского попечения, профилактика, раннее выявление семейного неблагополучия и социального сиротства; 

4) сохранению кровной семьи и обеспечение приоритета семейных форм воспитания детей; 

5) надзору за деятельностью опекунов и попечителей несовершеннолетних; 

6) контролю за сохранностью имущества и управлением имуществом граждан, находящихся под опекой или попечительством либо помещенных под надзор в образовательные организации, медицинские организации, организации, оказывающие социальные услуги, или иные организации, в том числе для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
  Основные направления образовательной политики    МКУ Отдела образования администрации Бурейского муниципального округа в 2025 году
· Предоставление качественного общего образования, обеспечивающего достижение обучающимися планируемых результатов основных образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования.
· Участие в реализации  национальных проектов
· Обновление содержания и повышение качества дошкольного образования.
· Развитие инфраструктуры и организационно – экономических механизмов, обеспечивающих доступность качественного образования. 
· Развитие инновационной деятельности в системе образования.

-    Формирование муниципальной системы оценки качества образования, расширение участия образовательных организаций в процедурах независимой оценки качества образования;

- Повышение качества образования в школах с рисками низких образовательных результатов.
- Совершенствование воспитательных систем образовательных организаций, направленных на формирование нравственного, ответственного, инициативного и компетентного гражданина России, 
- Защита прав и интересов социально – незащищённых детей, противодействие социальному сиротству, беспризорности и безнадзорности детей. Профилактика асоциального поведения подростков.
- Создание условий для творческого развития детей, формирование здорового образа жизни, обеспечение возможности для учащихся вести здоровый образ жизни и систематически заниматься физической культурой и спортом.
- Поддержка и содействие общедоступной системы дополнительного образования детей.
- Повышение эффективности реализации социальных функций системы образования: организация отдыха и оздоровления детей, сохранение духовно-нравственных традиций, семейных отношений, семейного воспитания.
- Повышение педагогического мастерства работников образования.
- Совершенствование системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогов и руководителей образовательных организаций.
- Создание условий для раннего развития детей в возрасте до трех лет.

- Реализация программ психолого-педагогической, методической помощи родителям детей, получающих дошкольное образование.
- Создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней.
- Создание эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и подростков, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся.

- Обеспечение проведения мероприятий по капитальному ремрнту общеобразовательных организаций и их оснащению средствами обучения и воспитания.

Вопросы, рассматриваемые на уровне главы округа
1. Финансовое обеспечение образовательных учреждений округа в 2025 году и плановый период 2026 и 2027 годов.

2. Подготовка образовательных учреждений округа к началу 2025-2026 учебного года.

3. Организация летнего отдыха и занятости школьников в 2025 году.

4. Организация горячего питания школьников в образовательных учреждениях.

5. Организация подвоза школьников в образовательные учреждения округа.

6. Обеспечение пожарной и антитеррористической безопасности образовательных учреждений.

Вопросы, рассматриваемые на Совете руководителей общеобразовательных учреждений.
	Февраль
	1.Управленческая деятельность  руководителей ШНОР (МОКУ Малиновской СОШ, МОКУ Старорайчихинской СОШ, МОКУ Виноградовской СОШ, МОКУ Долдыканской СОШ, МОКУ «Алексеевской СОШ», МОКУ Райчихинской ООШ) по исполнению приказа отдела образования № 171 от 22.10.2024г. 

	Руководители ОУ

	
	2.Совершенствование модели методической работы как условие в повышении профессионального мастерства педагогов и качества образования.
 
	Нестеренко А,В.

	Апрель

	1.Об организованном окончании 2024-2025 учебного года и готовности к прохождению ГИА по программам основного общего и среднего общего образования в 2025 году. 
	Юрьева Т.А.

Руководители ОУ



	
	2.Обеспечение комплексной безопасности на объектах образовательных организаций округа. Подготовка образовательных учреждений к новому учебному году.

 
	Яцкевич В.А.

	
	3. Организация летнего отдыха детей и подростков на территории Бурейского округа в 2025 году
	Руководители ОУ

	Сентябрь
	1.Анализ результатов государственной итоговой аттестации в 2025 году
	Юрьева Т.А.

	
	2.Готовность образовательных учреждений округа к работе в 2025-2026 учебном году
	Руководители ОУ



	
	3.Обеспеченность общеобразовательных школ округа педагогическими кадрами. Создание кадровых условий для реализации основных образовательных программ.
	Нестеренко А.В.

Руководители ОУ



	Декабрь


	1.Организационно – управленческая деятельность руководителей образовательных учреждений по организации питания обучающихся 


	 Чистякова И.Ю.

Руководители ОУ

	
	2. "Образовательная платформа "Сферум" и ее возможности". Дистанционное обучение.


	Яцкевич В.А.

Руководители ОУ

	
	3. Организация профориентационной работы в образовательных учреждениях  в соответствии с единой моделью профориентации
	Нестеренко А.В.

Руководители ОУ




Вопросы, рассматриваемые на Совете руководителей дошкольных образовательных учреждений:

	Март 
	1.Система оценки качества дошкольного образования
2.Посещаемость ДОО и ГДО

3.Мероприятия к 80 – летию Победы

4. Работа в Сферуме.
	Чистякова И.Ю.
Руководители ОО

	Июнь  


	1.Непрерывность профессионального развития педагогов образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования.
2.Использование современного оборудования, инновационных форм и методов обучения.
3.Организация и проведение ремонтных работ в ДОО
	Чистякова И.Ю.
Руководители ОО

	Сентябрь
	1.Об итогах подготовки к новому учебному году, проблемы, задачи и перспективы развития в 2025- 2026 учебном году.
2.Итоги организационно – управленческой деятельности руководителей по исполнению рекомендаций по итогам независимой оценки качества образования 2023.

3.Результаты мониторинга сайтов
	Чистякова И.Ю.
Руководители ОО

	Ноябрь 
	1.Образовательное пространство – ресурсы и механизмы достижения качественных образовательных результатов.
2. Об исполнении муниципальной услуги «Постановка на учет и направление детей в образовательные учреждения, реализующие образовательные программы дошкольного образования на территории Бурейского муниципального округа».
3. Питание. Использование в питании обучающихся продуктов Амурских производителей.
	Чистякова И.Ю.
Руководители ОО


Вопросы, рассматриваемые на совещаниях заместителей директоров.

	январь

	1.Итоги учебной деятельности образовательных учреждений в 1 полугодии 2024/2025 учебного года

	Юрьева Т.А.

Завучи ОУ

	Март 

	1.Анализ реализации Учебных планов, качества выполнения программ.
	Юрьева Т.А

Завучи ОУ

	Июль 


	1.Итоги учебной деятельности образовательных учреждений округа за 2024- 2025 учебный год.
	Юрьева Т.А

Завучи ОУ



Контрольно - аналитическая деятельность МКУ Отдела образования с образовательными учреждениями.

	Январь 


	Статистическая отчетность ведомственная форма 85-К (собеседование с руководителями, отчет в министерство образования Амурской области)
	Чистякова И.Ю.



	
	Составление годовых отчетов 1-ДО, РИК- 103) (отчет в министерство образования Амурской области)
	Специалисты отдела

	
	Анализ работы ОУ по подготовке выпускников 9 классов к итоговому собеседованию.
	Юрьева Т.А.

	
	Анализ выполнения Соглашения между

 районным комитетом профсоюза работников образования и науки и муниципальным органом управления образованием (информация в министерство образования Амурской области).
	Яцкевич В.А.



	
	Мониторинг работы образовательных учреждений в сети «РИС ОБР»
	

	
	Контроль за своевременным внесением данных Мониторинга заполнения и ведения РИС ОБР
	Чистякова И.Ю.


	
	Работа сайтов ДОО в соответствии с требованиями законодательства РФ
	Чистякова И.Ю.

	
	Анализ образовательных достижений, обучающихся по итогам 1 полугодия 

2024/2025 учебного года (собеседование. справка)
	Юрьева Т.А.



	
	Определение пунктов проведения государственной итоговой аттестации выпускников 9,11 классов, распределение участников по ППЭ 
(информация в РЦОИ)
	

	
	Участие обучающихся 9-11 классов образовательных учреждений округа в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников (заявка) 
	

	
	Мониторинг выбора предметов на ЕГЭ и ОГЭ обучающимися 9,11 классов.
	

	
	Мониторинг потребности в учебниках на 2025-2026 учебный год
	Нестеренко А.В.

	Февраль 


	Анализ потребности образовательных учреждений в педагогических кадрах

(информация)
	Нестеренко А.В.

	
	Контроль исполнения решения Совета руководителей
	Чистякова И.Ю.

	
	Сведения о распределении участников ЕГЭ по ППЭ и аудиториям (информация в РЦОИ, ОУ)
	Юрьева Т.А.



	
	Организация проведения информационно- разъяснительной работы с участниками ГИА (мониторинг работы ОУ)
	

	
	Анализ исполнения планов мероприятий по устранению выявленных замечаний по результатам проведения независимой оценки качества образования в образовательных учреждениях в 2024 году 
	Руководители ОУ

	
	Мониторинг сайтов ОУ
	Яцкевич В.А.

	
	Мониторинг посещаемости детей в дошкольных образовательных организациях
	Чистякова И.Ю.

	
	Анализ посещаемости детьми объединений, кружков, секций в ЦВР (информация)
	Варламова И.В.

	
	Формирование РБД:

- Сведения о работниках ППЭ на ГИА 

- Сведения об участниках ОГЭ

(информация в РЦОИ)
	Юрьева Т.А.

	
	Техническая готовность ППЭ к началу экзаменационного периода (информация о готовности ППЭ)
	

	
	 Изучение организационно – управленческой деятельности руководителей ДОО по исполнению рекомендаций по итогам независимой оценки качества образования 2024
	Чистякова И.Ю

	
	Мониторинг посещаемости детей в дошкольных образовательных организациях.
	Чистякова И.Ю.

	
	Итоговое собеседование в 9 классах образовательных учреждений округа
	Юрьева Т.А.

	Март
	Мониторинг сайтов ДОО на соответствие требований и наличие обновлений
	Чистякова И.Ю.

	
	Управление процессом подготовки к ГИА обучающихся:

Организация и проведение пробных репетиционных ЕГЭ в образовательных учреждениях района по русскому языку и математике
	Юрьева Т.А.

	
	Обеспечение охраны труда и техники безопасности при организации учебно – воспитательного процесса в образовательных учреждениях района
	Яцкевич В.А.

	
	Мониторинг заболеваемости детей в образовательных организациях.
	Чистякова И.Ю.

	
	Родительская плата за присмотр и уход детей в ДОО. Компенсация родителями (законными представителями).
	

	
	Организация проведения ВПР в 2025 году.
	Юрьева Т.А.

	Апрель 


	Анализ уровня подготовки выпускников 9,11 классов к государственной итоговой аттестации (мониторинг успеваемости, выполнения учебных программ, итоги III четверти).
	Юрьева Т.А.



	
	 Организация и проведение пробных репетиционных ОГЭ в образовательных учреждениях округа (русский язык, математика)
	

	
	Мониторинг организации питания в ОУ
	Чистякова И.Ю.

	
	Изучение деятельности образовательных учреждений округа по профилактике детского дорожно – транспортного травматизма 

(информация)
	Яцкевич В.А.

	
	Формирование РБД:

Распределение работников по ППЭ 

Сведения об общественных наблюдателях на ГИА (информация в РЦОИ)
	Юрьева Т.А.

	
	Мониторинг состояния воспитательной работы в образовательных учреждениях 
	ОМО

	
	Организация опроса родителей по удовлетворенности качеством питания
	Чистякова И.Ю.

	
	Результаты самообследования ДОО


	Чистякова И.Ю

	
	Организационно – управленческая деятельность руководителей  ДОО по организации переводов и зачислению детей в детские сады (Итог: справка, приказ)
	Чистякова И.Ю.

	Май 


	Анализ состояния социальной защиты педагогических работников округа. (информация в министерство образования Амурской области)
	Яцкевич В.А.


	
	 Об организованном окончании 2024-2025 учебного года. О готовности к прохождению ГИА по программам основного общего и среднего общего образования в 2025 году. 
(Совет руководителей)
	Юрьева Т.А.

	
	Организация Учебных сборов юношей 10 классов школ района.
	Яцкевич В.А.


	
	Мониторинг кадрового обеспечения образовательных учреждений на 2025-2026 учебный год (справка)
	Нестеренко А.В.

	
	Готовность образовательных учреждений к проведению оздоровительной кампании в 2025 году (Совет руководителей)
	Руководители ОУ

	
	Состояние информационно- пропагандистского сопровождения антитеррористической деятельности в образовательных учреждениях округа (информация в министерство образования Амурской области)
	Яцкевич В.А.

	
	Контроль за своевременным внесением данных в РИС ОБР.
	Чистякова И.Ю.

Яцкевич В.А.

	
	Учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного образования, реализующих образовательную программу дошкольного образования
	Чистякова И.Ю.

	
	Комплектование дошкольных групп на новый учебный год
	

	
	 Изучение образовательных потребностей выпускников 9,11 классов школ округа (результаты мониторинга ОУ)
	Юрьева Т.А.

	Июнь - июль



	Анализ итогов работы образовательных учреждений за 2024/2025 учебный год 

(собеседование)
	Специалисты отдела 



	
	Анализ деятельности образовательных учреждений, осуществляющих подготовку по основам военной службы (информация в министерство образования Амурской области)
	Яцкевич В.А.


	
	Анализ по травматизму и несчастным случаям в образовательных учреждениях в 2024/2025 учебном году (информация в министерство образования Амурской области)
	Яцкевич В.А.


	
	Анализ результатов государственной итоговой аттестации в 2025 году. Подготовка статистических отчетов. (июль. Информация, отчеты в министерство образования)
	Юрьева Т.А.

	
	Подготовка материалов к августовской конференции педагогических работников 
	Нестеренко А.В.

	
	 Мониторинг показателей системы качества дошкольного образования

	 Чистякова И.Ю.

	
	Организация летней оздоровительной работы с детьми и подростками в 2025 году


	Чистякова И.Ю.

Руководители ОУ

	
	Мониторинг показателей системы качества дошкольного образования


	Чистякова И.Ю.

	
	Подготовка образовательных учреждений к новому 2025/2026 учебному году (информация)
	Чистякова И.Ю

Яцкевич В.А.

	Август


	Приемка готовности образовательных учреждений к новому 2025/2026 учебному году (акты готовности)
	Районная

комиссия

Чистякова И.Ю.

Яцкевич В.А.

	
	Анализ учебных планов ДОУ и ГДО 
	Чистякова И.Ю.

	
	Организация вакцинации против гриппа в ОО муниципального округа

	

	
	Организация проведения бактериологического обследования сотрудников пищеблоков на отсутствие кишечных инфекций
	Чистякова И.Ю.

	
	Подготовка и анализ статистических отчетов и информаций на начало 2025/2026 учебного года (информации и отчеты в министерство образования)
	Специалисты отдела



	Сентябрь


	Сбор и анализ информации о продолжении образования выпускниками 9, 11 классов образовательных учреждений округа в 2024- 2025 учебном году (итоги мониторинга ОУ справка)
	Юрьева Т.А.



	
	Анализ готовности образовательных учреждений округа к новому 2025/2026 учебному году (совет руководителей)
	Специалисты отдела 



	
	Сбор оперативной информации о количестве детей инвалидов и детей с ОВЗ, посещающих образовательные организации округа. Подготовка сводного отчета
	Чистякова И.Ю.

Юрьева Т.А.

	
	Анализ учебных планов образовательных учреждений округа на 2025/2026 учебный год (собеседование)
	Юрьева Т.А.



	
	Изучение деятельности образовательных учреждений округа по профилактике детского дорожно – транспортного травматизма (информация в министерство образования Амурской области)
	Яцкевич В.А.


	
	Контроль формирования расписания и режима образовательной деятельности в образовательных организациях, реализующих образовательные программы дошкольного образования
	Чистякова И.Ю

	
	Изучение деятельности образовательных учреждений по организации подвоза школьников (мониторинг).
	Яцкевич В.А.

	
	Результаты летнего отдыха и оздоровления детей в 2025 году (итоговая информация).
	Руководители ОУ

	
	Родительская плата за присмотр и уход детей в ДОО. Компенсации родителям (законным представителям).
	Чистякова И.Ю.

	
	Мониторинг заболеваемости гриппом ОРВИ в ОО округа. Предоставление информации в Министерство образования  и Роспотребнадзор. (Проведение мониторинга до мая 2025 г.)
	Чистякова И.Ю

	
	Родительская плата за присмотр и уход детей в ДОО. Компенсации родителям (законным представителям) 


	Чистякова И.Ю.

	
	Взаимодействие с ГБУЗ АО «Бурейская районная больница» по проведению диспансеризации обучающихся в течение учебного года
	

	Октябрь 


	Мониторинг удовлетворенности родителей ДОО предоставляемыми услугами


	Чистякова И.Ю.

	
	Мониторинг сайтов ДОО


	

	
	Проверка исполнения ФЗ 273 «Об Образовании в РФ» в части получения детьми дошкольного образования. Методический десант в ОО
	

	
	Мониторинг деятельности учреждения дополнительного образования.
	Варламова И.В.

Руководители ОУ

	
	Проверка состояния учебно – материальной базы курса ОБЗР в учреждениях образования (информация). 
	Яцкевич В.А.

	
	Проведение школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам (отчеты)
	Юрьева Т.А. 

ОМО

	
	Мониторинг обновления и наполнения сайтов ОУ 
	Яцкевич В.А.



	
	Контроль качества образования. Соблюдение законодательства Российской Федерации в области образования
	Специалисты отдела

	
	НОКО 2025: МДОБУ ЦРР – д/с № 4 «Лесовичок»
	Чистякова И.Ю.



	
	Контроль компенсации ДОО и ГДО (Итоги: справка, приказ)
	

	
	
	

	
	Мониторинг организации социального – психологического тестирования обучающихся в образовательных учреждениях округа


	Нестеренко А.В.



	
	 Анализ устройства выпускников 9,11 классов после получения основного общего и среднего общего образования
	Юрьева Т.А.

	Ноябрь
	Анализ успеваемости, качества знаний учащихся (результаты 1 четверти)

(информация ОУ) 
	Юрьева Т.А.

	
	Проведение муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам
	Юрьева Т.А. 

ОМО

	
	Сведения в РБД по выпускникам 11 классов для проведения итогового сочинения (изложения)
	Юрьева Т.А.

	
	Мониторинг сайтов ОО 
	Яцкевич В.А.

	
	Сведения о мероприятиях по информационно – пропагандистскому сопровождению антитеррористической деятельности в образовательных учреждениях с учащимися и молодежью (информация в Министерство образования и науки Амурской области)
	Яцкевич В.А.



	
	Мониторинг дополнительного образования обучающихся в образовательных учреждениях округа
	Варламова И.В.
Руководители ОУ

	
	Организационно – управленческая деятельность руководителей ДОО по организации рационального и сбалансированного питания детей 
	Чистякова И.Ю.

	
	Мониторинг ИОС
	Чистякова И.Ю

	
	Мониторинг АТЗ
	

	
	Социально – психологическое тестирование учащихся 13-17 лет
	Нестеренко А.В.

	Декабрь 


	Анализ состояния пожарной безопасности образовательных учреждений района за 2025 год (информация в министерство образования Амурской области)
	Яцкевич В.А.



	
	Состояние травматизма на производстве. Состояние травматизма среди обучающихся и воспитанников во время образовательного процесса (отчет в Министерство образования области)
	Яцкевич В.А.

	
	Безопасное проведение новогодних 

мероприятий в образовательных учреждениях округа (мониторинг).
	Чистякова И.Ю.

Яцкевич В.А.

	
	Мониторинг сайтов ДОО на соответствие требований и наличие обновлений.
	Чистякова И.Ю.

	
	Анализ деятельности ДОО и ГДО за 2025 год
	

	
	Мониторинг состояния библиотечных фондов


	Нестеренко А.В.

	
	Итоговое сочинение в 11 классах образовательных учреждениях округа
	Юрьева Т.А.

	В течение года


	Реализация мероприятий в рамках национальных проектов «Образование» (1 раз в квартал)
	Специалисты отдела образования

	
	Работа на платформах ВК  «Сферум», ФГИС «Моя школа» (постоянно)
	Специалисты отдела

	
	Анализ участия образовательных учреждений в мероприятиях по формированию функциональной грамотности (ежемесячно)
	Нестеренко А.В.

	
	Реализация проектов «Российское движение школьников», «Юнармия»
	РДМ

ОО

	
	 Мониторинг обеспечения комплексной безопасности образовательной среды образовательных учреждений округа (постоянно)
	Яцкевич В.А.

Чистякова И.Ю.

	
	Мониторинг организации подвоза школьников в образовательные учреждения округа, состояние школьных автобусов (постоянно)
	Яцкевич В.А.



	
	Мониторинг соблюдения пропускного режима в образовательных учреждениях (постоянно)
	Яцкевич В.А.

Чистякова И.Ю.

	
	Мониторинг соблюдения температурного режима в образовательных учреждениях округа (постоянно)
	Яцкевич В.А.

Чистякова И.Ю.

	
	Мониторинг соблюдения СанПиН по организации питания в ОУ(постоянно)
	Чистякова И.Ю.

	
	Оказание социально – педагогической, медико – социальной, психолого – педагогической помощи детям с ограниченными возможностями здоровья, обучающимся в образовательных учреждениях округа (по требованию)
	Специалисты опеки

	
	Мониторинг деятельности образовательных организаций по противопожарной безопасности (ежемесячно)
	Яцкевич В.А.

Чистякова И.Ю.

	
	Мониторинг травматизма в образовательных учреждениях (ежеквартально)
	Яцкевич В.А.

Чистякова И.Ю.

	
	Мониторинг деятельности образовательных учреждений по профилактике дорожно – транспортного травматизма (ежемесячно)
	Яцкевич В.А.

Чистякова И.Ю.

	
	Мониторинг организации инклюзивного образования в образовательных учреждениях района (1 раз в квартал)
	Юрьева Т.А.

Чистякова И.Ю.

	
	Контроль посещаемости и заболеваемости обучающихся (ежедневно)
	Чистякова И.Ю.

	
	Предоставление муниципальных услуг (отчет в АСУ и ТЗИ)
	Чистякова И.Ю.

	
	Контроль выполнения предписаний Роспотребнадзора и других контролирующих органов (ежемесячно. Заполнение Яндекс - таблицы)
	Специалисты отдела

	
	Координация деятельности образовательных организаций по функционированию внутренней системе оценки качества образования
	Юрьева Т.А.

Чистякова И.Ю.

	
	Анализ реализации национального проекта «Образование» (1 раз в квартал).
	Ответственные специалисты за РП

	
	Анализ показателя «Доля детей, получивших

 образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет (1 раз в квартал).


	Чистякова И.Ю.

	
	Мониторинг реализации программы капитального ремонта зданий  МОКУ Родионовской СОШ и МОБУ Бурейской СОШ


	С.Г. Воробец

Ветрова Л.А.

	
	НОКО:

МОКУ Виноградовская СОШ

Детский сад № 4 «Лесовичок»

МОКУ Долдыканская СОШ

МОКУ Новобурейская СОШ № 3

Центр Внешкольной работы


	Чистякова И.Ю.

Руководители ОУ


Организационно- педагогические мероприятия

	Организационные мероприятия по совершенствованию управленческой деятельности:

	Собеседования с руководителями образовательных учреждений:

	июнь


	 - по итогам работы образовательных учреждений в 2024/2025 учебном году;
	Специалисты отдела 

	Сентябрь

	-  по организации образовательно – воспитательного процесса в образовательных учреждениях в 2025-2026 учебном году. 
	Специалисты 

отдела

	Январь 
	-     по итогам учебной работы школ за 1 полугодие 2024/2025 учебного года
	Юрьева Т.А.

	Консультации: 

	В течение года
	- по нормативно – правовому обеспечению образовательной деятельности учреждений;
	Специалисты отдела



	
	 - по вопросам образовательно – воспитательной деятельности;  

- по организации обучения школьников по ФГОС;

- по инклюзивному образованию в образовательных учреждениях; 
	

	
	- по организации и проведению государственной итоговой аттестации выпускников 9,11 классов;

-  по организации и проведению итогового сочинения (изложения) в выпускных 11 классах;

- по организации и проведению итогового собеседования в выпускных 9 классах
	

	
	- по вопросам финансово – хозяйственной деятельности. 
	

	
	- по вопросам охраны прав несовершеннолетних;
	

	                                    Акции, месячники, целевые операции:

	В течение года


	 Проведение профилактических мероприятий в рамках акции по безопасности дорожного движения «Внимание дети!», «Засветись» 
	Яцкевич В.А.
Чистякова И.Ю.

	Январь-февраль
	Месячник оборонно – массовой и спортивной работы 
	ОМО, ЦВР

Варламова И.В.

	март
	Муниципальный конкурс «Ученик – года».
	Нестеренко А.В., ОУ

	апрель
	Конкурс – соревнование «Безопасное колесо»
	Яцкевич В.А.

ОУ

	апрель 
	Декада правовых знаний
	Нестеренко А.В., ОУ

	май
	Организация и проведение декад памяти 


	ЦВР 

Варламова И.В.

ОМО, ОУ

	Май- июнь
	Организация и проведение мероприятий, посвященных Дню защиты детей»
	ЦВР

ОУ

	Май- сентябрь
	Операция по профилактике ДТП «Внимание – дети!»
	Яцкевич В.А.

ОУ

Совместно с ГИБДД (по согласованию)

	Ноябрь 
	Месячник правового и гражданского образования 
	ОМО,ОУ

	В течение года 
	 Организация и проведение целевых профилактических операций «Семья», «Безнадзорные дети», «Здоровье», «Условник», «Всеобуч».
	Специалисты отдела

	апрель 
	Всемирный день здоровья
	Специалисты отдела

	июнь
	Международный день защиты детей
	Специалисты отдела

	1сентября 
	День знаний в образовательных учреждениях
	Юрьева Т.А.

ОУ

	27 сентября 
	День воспитателя и всех работников дошкольных образовательных учреждений
	Чистякова И.Ю.

	Учебные сборы:

	Июнь


	Учебные сборы юношей 10 классов общеобразовательных учреждений района
	Яцкевич В.А.

	Апрель-май

	«Президентские состязания», «Президентские игры школьников»


	ЦВР

Варламова И.В.

Яцкевич В.А.

	Работа с документами:

	январь
	Внесение изменений в Уставы ОО
	Чистякова И.Ю.


Массовые мероприятия среди обучающихся:
	месяц
	Название мероприятия
	ответственный

	Январь 
	Муниципальный этап областного конкурса по безопасности дорожного движения в рамках акции «Засветись!» - «На одежде светлячок – безопасный маячок»
	МАУ ДОД ЦВР Кобаченко О.В.

	
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса экологических рисунков
	МАУ ДОД ЦВР Кобаченко О.В.

	
	Спартакиада школьников БМО по пулевой стрельбе
	МАУ ДОД ЦВР 

Романова Н.С.

	
	Муниципальный этап областного конкурса генеалогических исследований «Моя родословная»
	МАУ ДОД ЦВР Кобаченко О.В.

	Февраль 
	Окружная природоохранная акция «Покормите птиц зимой»


	МАУ ДОД ЦВР

Суханова С.Г.

	
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса на лучший «Снежный городок эколят»
	МАУ ДОД ЦВР Суханова С.Г.

	
	Спартакиада школьников БМО по лыжным гонкам
	МАУ ДОД ЦВР 

Романова Н.С.

	
	Муниципальный этап областного конкурса «ПДД знай – по дороге не гуляй!»
	МАУ ДОД ЦВР Кобаченко О.В.

	Март 
	Окружная фестиваль детского творчества
	МАУ ДОД ЦВР Кобаченко О.В.

	
	Спартакиада школьников БМО по настольному теннису
	МАУ ДОД ЦВР 

Романова Н.С.

	
	Муниципальный этап областного конкурса детского творчества «Эко-тренды»
	МАУ ДОД ЦВР Кобаченко О.В.

	
	Муниципальный этап Всероссийского экологического конкурса проектов «Волонтеры могут всё»
	МАУ ДОД ЦВР Кобаченко О.В.

	Апрель 
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса «Неопалимая Купина»
	Кобаченко О.В.

	
	Спартакиада школьников БМО по мини-футболу
	МАУ ДОД ЦВР 

Романова Н.С.

	Май 
	Муниципальный этап Международного детского экологического форума «Изменение климата глазами детей»
	МАУ ДОД ЦВР Кобаченко О.В.

	
	Спартакиада школьников БМО по легкой атлетике
	МАУ ДОД ЦВР 

Романова Н.С.

	Июнь 
	Муниципальный этап областного очно-заочного смотра-конкурса на лучшую экологическую тропу
	МАУ ДОД ЦВР Сухонова С.Г.

	
	Окружной смотр-конкурс учебно-опытных участков
	МАУ ДОД ЦВР Суханова С.Г.

	Сентябрь 
	Муниципальный этап областного конкурса «Мой мир – мир без террора»
	МАУ ДОД ЦВР Кобаченко О.В.

	
	Спартакиада школьников БМО по легкоатлетическому кроссу
	МАУ ДОД ЦВР 

Романова Н.С.

	
	Окружной конкурс «Юннат года»
	МАУ ДОД ЦВР

Суханова С.Г.

	Октябрь 
	Заочная окружная научно-практическая конференция школьников по опытнической и исследовательской работе 
	МАУ ДОД ЦВР

Суханова С.Г.

	
	Спартакиада школьников БМО по русской лапте
	МАУ ДОД ЦВР 

Романова Н.С.

	
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса исследовательских краеведческих работ обучающихся «Отечество»
	МАУ ДОД ЦВР Кобаченко О.В. 

	
	Спартакиада школьников БМО по шахматам
	МАУ ДОД ЦВР 

Романова Н.С.

	
	Спартакиада школьников БМО по волейболу
	МАУ ДОД ЦВР 

Романова Н.С.

	
	Всероссийский урок «Эколята – молодые Защитники Природы»
	МАУ ДОД ЦВР Суханова С.Г.

	
	Муниципальный этап областного конкурса «Дети – за безопасность на дорогах»
	МАУ ДОД ЦВР Кобаченко О.В. 

	
	Муниципальный этап областного конкурса национальных культур 
	МАУ ДОД ЦВР Кобаченко О.В.

	Ноябрь 
	Муниципальный этап областного конкурса школьных театров
	МАУ ДОД ЦВР Кобаченко О.В.

	
	Муниципальный этап областного конкурса краеведческих работ «Приамурье – наш общий дом»
	МАУ ДОД ЦВР Кобаченко О.В.

	
	Муниципальный этап областного конкурса наглядной агитации «Антитеррор»
	МАУ ДОД ЦВР Кобаченко О.В.

	
	Спартакиада школьников БМО по баскетболу
	МАУ ДОД ЦВР 

Романова Н.С.

	
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса «Моя малая Родина: природа, культура, этнос»
	МАУ ДОД ЦВР Кобаченко О.В.

	Декабрь 
	Муниципальный этап областного конкурса зимних и новогодних композиций «ЭкоЁлка»

	МАУ ДОД ЦВР Кобаченко О.В.

	
	Муниципальный этап областного конкурса по безопасности дорожного движения в рамках акции «Засветись!» 
	МАУ ДОД ЦВР Кобаченко О.В.


